Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti Cumhuriyet Meclisi’nin 16 Mart 2009 tarihli Kirkdordiincii
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Kisa Isim
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Say1: 38/2009

ISTANBUL TEKNIK UNIVERSITESI
ITU-KKTC EGITIM-ARASTIRMA YERLESKELERI

(KURULUS, GOREV, CALISMA VE DENETLEME) YASASI

Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti Cumhuriyet Meclisi asagidaki
Yasayi yapar:

1. Bu Yasa, istanbul Teknik Universitesi ITU-KKTC Egitim-Arastirma
Yerleskeleri (Kurulus, Gorev, Calisma ve Denetleme) Yasasi olarak
isimlendirilir.

BIRINCI KISIM
Genel Kurallar

2. Bu Yasada metin bagska tiirlii gerektirmedikge:

“Actk Ogretim”, 0Ogrencilere bir diploma vermeyi amaglayan ve
radyo ve televizyondan yararlanarak siirdiiriilen bir yiliksekogretimi
anlatir.

“Akademik Personel”, iiniversitede gorevli Ogretim iiyeleri, dgretim
gorevlileri, okutmanlar1 ve 6gretim yardimcilarini anlatir.

“Anayasa”, Kuzey Kibris Tiitk Cumhuriyeti Anayasasini anlatir.
“Bakanlar Kurulu”, Kuzey Kibris Tirk Cumhuriyeti Bakanlar
Kurulunu anlatir.

“Bakanlik”, Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyetinde Egitim Isleriyle
Gorevli Bakanligr anlatir.

“Bolim”, amag, kapsam ve nitelik yoniinden bir biitiin olusturan,
birbirini tamamlayan veya birbirine yakin bilim ve sanat dallarindan
olusan, fakiiltelerin ve yiiksekokullarin egitim ve ogretim, bilimsel
arastirma ve uygulama birimlerinden her birini anlatir.

“Devlet”, Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti Devletini anlatir.

“Docent”, sirada profesorden sonra gelen akademik {invana sahip kisiyi
anlatir.

“Enstitii”, iiniversite ve fakiiltelerde birden fazla benzer ve ilgili bilim
dallarinda lisansiistii egitim ve 6gretim, bilimsel arastirma, uygulama ve
yayin yapan bir yiiksekdgretim kurumunu anlatir.

“Fakiilte”, tiniversite bilinyesinde yliksek diizeyde egitim ve Ogretim,
bilimsel arastirma ve yayin yapan, kendisine boliimler ve birimler
baglanabilen bir yliksekdgretim kurumunu anlatir.

“Fon”, Tirkiye Cumhuriyetinin 17.04.2008 tarih, 5756 Sayili
Kanunuyla onaylanan, 8.05.2008 tarihli Tirkiye Cumhuriyeti Resmi
Gazetesinde ilan edilen ve asagida “Protokol” diye anilan; Kuzey
Kibris Tiirk Cumhuriyeti Hiikiimeti ile Tiirkiye Cumhuriyeti Hiikiimeti
Arasinda 19 Ocak 2008 Tarihinde Imzalanan Istanbul Teknik
Universitesinin  Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyetinde Egitim- Arastirma
Yerleskeleri (ITU-KKTC) Kurmasma Iliskin Cerceve Protokoliiniin



Uygun Bulunmasina iliskin (Onay) Yasasimin 4’{incii maddesine bagl
Cetvelin 7°nci maddesinde belirtilen, 6grenci iicreti, faaliyet geliri,
odenek, bunlardan elde edilen nemalar ile ayn1 maddede belirtilen diger
gelirleri anlatir; bu Yasada ve bu Yasaya uygun olarak olusturulacak
vakif, sirket, kooperatif, dernek, birlik, doner sermaye isletmeleri ve
bagli diger tiizel kisilerin gelirlerini de kapsar.

“Gegici Personel”, bir biit¢e yilin1 asmayan gegici siireler i¢in tamamen
gecici nitelikli hizmetleri stirdiirmek iizere, bu Yasadaki esaslara uygun
olarak istthdam edilen ve is¢i sayilmayan kisileri anlatir.

“Istanbul Teknik Universitesi (ITU)”, Merkezi Istanbul’da bulunan
Istanbul Teknik Universitesini anlatir. Bu Universitenin Rektor,
Senato, Yonetim Kurulu ve diger organlar1 ile uygulamakta oldugu
idari, mali, akademik ve yonetsel mevzuat, karar ve usiilleri kapsar.
“Is¢i”, Kuzey Kibris Tiirk Cumbhuriyetinde bu isim ve statii altinda
tanimlanan kisileri anlatir.

“ITU-KKTC”, Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti Hiikiimeti Ile Tiirkiye
Cumhuriyeti Hiikiimeti Arasinda 19 Ocak 2008 Tarihinde Imzalanan
Istanbul Teknik Universitesinin Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyetinde
Egitim-Arastirma Yerleskeleri (ITU-KKTC) Kurmasma iliskin Cergeve
Protokoliiniin Uygun Bulunmasma Iliskin (Onay) Yasasmin 4iincii
maddesine bagli Cetvel cergevesinde ITU-KKTC Egitim-Arastirma
Yerleskelerini anlatir; Protokol ve bu Yasa amaclarint gergeklestirmek
tizere kurulacak her tiirlii vakif, sirket, kooperatif, dernek, birlik, doner
sermaye isletmeleri ve diger tiim tiizel kisilikleri de kapsar.

“Kontenjan”, Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti Hiikiimeti Ile Tiirkiye
Cumhuriyeti Hiikiimeti Arasinda 19 Ocak 2008 Tarihinde Imzalanan
Istanbul Teknik Universitesinin Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyetinde
Egitim-Arastirma Yerleskeleri (ITU-KKTC) Kurmasina Iliskin Cerceve
Protokoliiniin Uygun Bulunmasma iliskin (Onay) Yasasinin 4’iincii
maddesine bagli Cetvelin 11’inci maddesi cergevesinde Kuzey Kibris
Tiirk Cumhuriyetinin Egitim Isleriyle Gorevli Bakanlig ile istisareden
sonra ITU-KKTC’de 6grenim gorecek Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti
yurttast 6grencilere her yil taninacak kontenjani anlatir.

“Lisansiistii Egitim”, yiiksek lisans, doktora, tipta uzmanlik ve sanatta
yeterlilik egitimini anlatir.

“Merkezi Smav”, Tiirkiye Cumhuriyeti Ogrenci Segme ve
Yerlestirme Merkezi tarafindan yapilan siavlari anlatir.

“Ogretim  Uyeleri”, {iiniversitede gdrevli profesér, dogent ve
yardimci dogentleri anlatir.

“Orgiin  Egitim”, ogrencilerin, egitim-6gretim siiresince  ve
uygulamalara devam etme zorunlulugunda olduklar1 bir egitim-
Ogretim tiirlinli anlatir.

“Profesodr”, en yiliksek diizeydeki akademik {invana sahip kisiyi
anlatir.
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ITU-KKTC’nin
Kurulus ve
Kapsami

“Protokol”, Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyetinin 17/2008 Sayili ve
Tiirkiye Cumbhuriyetinin 5756 Sayili Yasalariyla onaylanan, istanbul
Teknik Universitesinin Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyetinde ITU-KKTC
Egitim-Arastirma Yerleskeleri (ITU-KKTC) Kurmasina Iliskin Cerceve
Protokoliinii anlatir.

“Rektor”, Istanbul Teknik Universitesi ITU-KKTC Yoénetim Kurulu
Bagkanini ve bu Yasada adi gecen ITU-KKTC Rektoriinii anlatir.
“Sozlesmeli Personel”, bu Yasaya bagli olarak belirli siireli ve
sOzlesme ile calistirilan kisileri anlatir.

“Siirekli Personel”, ITU-KKTC’deki hizmetlerin gerektirdigi asil ve
stirekli gorevlere atanan kisileri anlatir.

“Universite”, bu Yasa ile kurulan Istanbul Teknik Universitesi ITU-
KKTC’yi anlatir.

“Yardimc1r Docgent”, doktora caligmalarini basari ile tamamlamis ilk
kademedeki akademik iinvana sahip kisiyi anlatir.

“Yaygin Egitim”, toplumun her kesimine degisik alanlarda mevcut bilgi
ve beceri kazandirma amaci giiden bir egitim-6gretim tiiriinii anlatir.
“YODAK?”, Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti Yiiksekdgretim Yasasinin
7°’nci maddesi uyarinca olusturulan  Yiiksekdgretim  Planlama,
Denetleme, Akreditasyon ve Koordinasyon Kurulunu anlatir.

“Yonetim Kurulu”, Kuzey Kibris Tiirk Cumbhuriyeti Hiikiimeti ile
Tirkiye Cumhuriyeti Hiikiimeti Arasinda 19 Ocak 2008 Tarihinde
Imzalanan istanbul Teknik Universitesinin Kuzey Kibris Tiirk
Cumhuriyetinde  Egitim-Arastirma  Yerleskeleri ~ (ITU-KKTC)
Kurmasmna Iliskin Cergeve Protokoliiniin Uygun Bulunmasma Iliskin
(Onay) Yasasinin 4’tincii maddesine bagli Cetvelin 8’inci maddesinde
belirlenen iITU-KKTC Y énetim Kurulunu anlatr.

“Yiiksekokul”, belirli bir meslege yonelik egitim ve Ogretime agirlik
veren bir yliksekokul ve/veya 6gretim kurumunu anlatir.
“Yiiksekogretim”, ortadgretime dayali, en az dort yari yillik ve buna
esdeger her kademedeki egitim ve 6gretimin tiimiinii anlatir.
“Yiiksekogretim Kurulu”, Tirkiye Cumhuriyeti Yiiksekogretim
Kurulunu anlatir.

IKINCI KISIM
Istanbul Teknik Universitesi ITU-KKTC
Egitim-Arastirma Yerleskelerinin
Kurulus Amaci ve Organlari

BIRINCI BOLUM
ITU-KKTC’nin Kurulusu ve Amact

3. Bu Yasa ile Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyetinin tahsis ettigi ve/veya
edecegi kiraladig1t ve/veya kiralayacagi araziler {izerinde, yatirim
finansman1 ve isletme masraflar1 Protokolda belirtilen gsekilde
karsilanan, akademik ve idari yonden Istanbul Teknik Universitesine
bagli, 6zerk “Istanbul Teknik Universitesi ITU-KKTC Egitim-Arastirma
Yerleskeleri”, ozel tiizel kisiligi kurulur.



Bu 0Ozel

tizel kisilik, Protokol ve bu Yasa amaglarini

gerceklestirmek tizere kurulacak her tirlii vakif, sirket, kooperatif,
dernek, birlik, doner sermaye isletmeleri ve diger tiim tiizel kisilikleri

kapsar.

ITU-KKTC’nin 4. ITU-KKTC’nin amact sunlardir:

Amact (1)

@)

(3)

Merkezi Istanbul'da, Istanbul Teknik Universitesi olmak
tizere; Kuzey Kibris Tirk Cumbhuriyeti ile Tiirkiye
Cumhuriyeti Hiikiimetleri arasindaki mevcut isbirligi ve
dayanigsma gercevesinde, Kuzey  Kibris Tirk
Cumhuriyetinde yiiksek 6grenim kalite kapasitesini ve
Ogrenci sayisini artirma hedefleri dogrultusunda ve Tiirkiye
Cumhuriyetinin  saglayacagi mali destek ile egitim
birimleri kurmak ve gelistirmek.

Akademik ve idari yonden Istanbul Teknik Universitesine
baglh ve bu Universitenin Ongdrecegi programlari
uygulayan Universite ve diger egitim kurumlar1 agmak; bu
kurumlara bagli olarak arastirma ve uygulama birimleri
olusturmak; Protokol ve bu Yasanin 6ngordigi diger
amaglart gergeklestirmek.

Yukaridaki (1)’inci ve (2)’nci fikralarda belirtilen amaglari
gerceklestirmek ilizere her tiirlii vakif, sirket, kooperatif,
dernek, birlik ve doner sermaye isletmeleri kurmak.

ITU-KKTC’nin 5. Universite egitiminde esas aliacak temel ilkeler sunlardir:

Egitim ve (1)
Arastirmada (2)
Esas Alinacak
Temel Ilkeleri
3)
4)
)
(6)

Anayasanin 0zline ve sozline biitlinii ile bagl kalmak;
Insan haklarina dayanan demokratik, laik ve sosyal hukuk
devleti ilkelerinin toplumda yerlesmesine ve gelismesine
yardime1 olmak; din, dil, irk, cinsiyet ayirimi gozetmemek;
Tirk Ulusunun c¢agdas uygarlik diizeyine ulagsmasini
Oongoren Atatirk ilke ve devrimlerinin toplumda
yerlesmesini ve gelismesini saglamak;

Ulusal giivenlik ve genel ahlakin gereklerini ve ulusal
gelenekleri gbzetmek;

Toplumun sosyal, ekonomik ve kiiltiirel gelisimine katkida
bulunmak ve ulusal kiiltlir ve egitim gorevlerini yerine
getirirken, Tirk Ulusal egitiminin temel goriis, amag ve
ilkelerine uymak ve

Herhangi bir siyasal parti ve/veya organlarina agik veya
zimni taraf olmamak.



Universitenin 6. ITU-KKTC’nin kurulus amacina uygun olarak;

Kurulusu ve 1) Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyetinin ve bdlgenin

Amaci yiiksek Ogrenim gereklerine yonelik egitim-6gretim ve
arastirma calismalarinda bulunan; sosyal, kiiltiirel ve
bilimsel iligkilerin gelismesine yardimeci olarak Kuzey
Kibris Tirk Cumhuriyetinin diinya uygarligi iginde saygin
bir yer almasin1i ve bu amagla ¢alisirken toplum
yararina diger dogal kazanclarin saglanmasina yardimci
olan ve bu Yasanin 0Ongordiigli diger amagclarn
gerceklestirmek {izere “Istanbul Teknik Universitesi ITU-
KKTC Egitim-Arastirma Yerleskeleri” o6zel tiizel kisiligi

kurulur.
(2) ITU-KKTC’nin kurulus ve islevindeki amaclar1 Kibris Tiirk
Milli Egitiminin genel amac¢ ve temel ilkeleri

dogrultusunda sunlardir:

(A) Basta Kuzey Kibris Tirk Cumhuriyetinin
ihtiyaclarimi karsilamak iizere Istanbul Teknik
Universitesinin egitim ve akademik prensipleri
gozetilerek uluslararasi nitelikte ve cesitli diizeyde
ortabgretime dayali egitim-6gretim, bilimsel
arastirma, {iretim, yayin ve danigmanlik yapmak;

(B)  Istanbul Teknik Universitesinin ihtisas giicii, teknik
birikimi ile olusturacagi diger kaynaklarini
kullanarak, milli egitim politikast ve kalkinma
planlariin ilke ve hedefleri dogrultusunda iilkenin
ihtiyact olan dallarda ve sayida insan giicii
yetistirmek;

(C) Tirk halkinin yasam diizeyini yiikseltici ve
kamuoyunu aydinlatici bilim verilerini soz, yazi ve
diger araglarla yaymak;

(C)  Ulkenin bilimsel, kiiltiirel, sosyal ve ekonomik
yonlerden ilerlemesini ve gelismesini etkileyen
sorunlart ilgili kuruluslarla igbirligi yaparak egitim-
Ogretim ve arastirma konusu yapmak; sonuglarini
halkin yararmma sunmak; kamu kuruluslarinca ve
0zel kuruluslarca bir tcret karsiligr istenecek
arastirma-gelistirme ve danismanlik hizmetleri
vermek ve kalite kontrol ve diger bulgular1 rapor
halinde ortaya koymak, yorumlar {iretmek;

(D)  Egitim teknolojisi tiretmek, gelistirmek, kullanmak
ve yaymak ve

(E)  Yiksek 6gretimin uygulamalar yapilmasi ile ilgili
egitim-ogretim esaslarimi gelistirmek, vakif, sirket,
kooperatif, dernek, birlik, doner sermaye isletmeleri
ve diger tiizel kisilikler kurmak; verimli ¢alistirmak
ve bu faaliyetlerin gelistirilmesine iligkin gerekli
diizenlemeleri yapmak.



ITU-KKTC
Y Onetim
Kurulunun
Olusumu

ITU-KKTC
Y Onetim
Kurulu
Uyelerinin
Ucretleri

ITU-KKTC
YOnetim
Kurulunun
Gorev ve
Yetkileri

7. (1)

(2)

(3)
(4)

(5)

(6)

[KINCI BOLUM
ITU-KKTC nin Organlar1

ITU-KKTC Yonetim Kurulu, ITU-KKTC ve
Universitenin en yiiksek karar orgamidir; bir Baskan
(Rektor) ve alt1 tiyeden olusur.

ITU-KKTC Yonetim Kurulu, Istanbul Teknik Universitesi
Rektorii tarafindan Istanbul Teknik Universitesinin dgretim
tiyeleri arasindan atanacak olan, Kuzey Kibris Tiirk
Cumbhuriyeti nezdinde yetki ve sorumluluk agisindan
Rektdr sifat ve statiisiinii haiz ITU-KKTC Yénetim Kurulu
Baskani ile Istanbul Teknik Universitesi Rektorii tarafindan
atanacak olan dort iiye ve Kuzey Kibris Tiirk
Cumbhuriyetinin Egitim Isleriyle Gorevli Bakanligin egitim
ile ilgili kisiler arasindan atayacag iki tiyeden olusur.
Rektor, ITU-KKTC ve Universite tiizel kisiliginin
temsilcisi ve en yiiksek ita amiridir.

Rektdr ve iiyelerin gorev siireleri ii¢ yildir. Siireleri biten
iiyelerin yerine ayni usiillerle {i¢ yil i¢in yeniden atama
yapilir. Eski Rektor ve tiyeler yeniden atanabilirler.
ITU-KKTC Yonetim Kurulu Bagkan ve iiyelerinin
tiyeliginin herhangi bir sekilde bosalmasi halinde en geg bir
ay icinde ayni usil ile yenileri atanabilir. Atanan iiye
yerine atandig1 {iyenin siiresini tamamlar.

Rektdr Yardimcilar1t da oy haklari olmaksizin Ydnetim
Kurulu toplantilarina katilabilirler.

8. ITU-KKTC Yonetim Kurulu Bagkan ve iiyelerinin iicretleri, Kuzey
Kibris Tiirk Cumhuriyetindeki emsalleri gdz Oniine almarak Istanbul
Teknik Universitesi Yonetim Kurulu tarafindan ¢ikarilacak bir
yonetmelikle belirlenir.

9. (1)

@)

ITU-KKTC Yonetim Kurulu, asagidaki konular da dahil
olmak iizere, Protokolde belirtildigi sekilde ve Istanbul
Teknik Universitesi yetkili kurullari tarafindan onaylanan
yonetmeliklerle kendisine devredilen yetki cercevesinde
dogrudan veya Istanbul Teknik Universitesi Senatosu,
Istanbul Teknik Universitesi Yonetim Kurulu veya Istanbul
Teknik Universitesi Rektdriiniin onayi ile karar alir.
ITU-KKTC Yonetim Kurulunun goérev ve yetkileri
sunlardir:

(A) ITU-KKTC Fonunun amaglarina uygun olarak

kurulmasi ve yonetilmesinin saglanmas;



(B)

(©)

(©)
(D)

(E)
(F)

(G)

(H)

(n

()
(J)

(K)

(L)

ITU-KKTC Yénetim Kurulu Baskam (Rektor)
tarafindan hazirlanan yillik faaliyet programi ve
yillik biitgenin kabul edilmesi, biitge yili i¢inde
fasillar arasinda aktarma yapilmasi ve yil sonunda
kesin hesaplarin kabul edilmesi;

Istanbul Teknik Universitesi Y&netim
Kurulunun  onay1 ile  kesinlesecek  biitce
disinda harcama yapilamaz ve taahhiide girilemez.
ITU-KKTC Yonetim Kurulu Baskaninca
hazirlanan yillik faaliyet raporlarmin miizakere
edilmesi ve yil sonu kesin hesaplarmin kabul
edilmesi;

Ogrenim iicretlerinin belirlenmesi amaciyla ITU
Yonetim Kuruluna 6neride bulunulmasi;

ITU Senatosunun onay1 ile akademik program veya
birim  ac¢ma, kapatma  veya  birlestirme
kararlarinin alinmasi;

Akademik ve yoOnetsel kadro tahsislerinin
yapilmasi,

Rektoriin ~ Universite icinden veya disindan
Onerecegi adaylar arasindan fakiilte, enstitii, yliksek
okul ve diger birimlerin dekan ve miidiirlerinin
atanmas1 icin ITU Yonetim Kuruluna 6neride
bulunulmasi;

ITU-KKTC’de goérev alacak Kuzey Kibris Tiirk
Cumbhuriyeti, Tirkiye Cumbhuriyeti ve yabanci
uyruklu akademik ve idari personelin sdzlesme esas
ve usiilleri ile ticret sistemlerinin belirlenmesi;
Rektoriin ~ onerisi  ile ITU-KKTC  akademik
personelinin atama ve terfileri icin ITU Y®&netim
Kuruluna onerilerde bulunulmasi;

ITU-KKTC ve Universiteye yurt icinden ve
disindan yapilacak her tirli tasinir ve taginmaz
hibe ve yardimlarin kabul edilmesi ve bunlar
tizerinde tasarrufta bulunulmasi;

ITU-KKTC ile diger kurumlar arasinda isbirligi
anlagsma ve Protokollerin yapilmast;

Bu Yasa ve Protokol c¢ercevesinde belirlenen
amaclar gerceklestirebilmek icin vakif, sirket,
kooperatif, dernek, birlik, doner sermaye isletmeleri
ve/veya bagska tiizel kisilikler kurulmasina karar
verilmesi;

Bu Yasa ve Protokolde belirtilen ve ITU-KKTC
yOnetim, egitim-0gretim, arastirma ve diger
faaliyetlerini diizenleyecek yonetmeliklerin
hazirlanmasi ve

Bu Yasada ve Protokolde belirlenen diger
gorevlerin yerine getirilmesi.



ITU-KKTC
Y Onetim
Kurulunun
Yetki Devri

ITU-KKTC
Yonetim
Kurulunun
Calisma
Esaslar1 ve
Sekreteryasinin
Kurulusu

Universitenin
Organlar1

Rektorliik,
Rektor ve
Rektor
Yardimcilari

10. ITU-KKTC Yonetim Kurulu, onaylanan biitce dogrultusunda
yetkisini uygun gordiigii dlgiide ve siirelerle Rektor ve Rektoriin 6nerisi
ile Universiteyi olusturan birimlerin yetkililerine devredebilir.

11. ITU-KKTC Yénetim Kurulunun ¢alisma esaslari ile sekreteryasinin
kurulusu Istanbul Teknik Universitesi Yonetim Kurulu tarafindan
c¢ikarilacak bir yonetmelikle diizenlenir.

UCUNCU BOLUM
Universitenin Organlari

12. Universite; Yonetim Kurulu, Rektorlikk, Akademik Konsey,
Dekanlik, Fakiilte Kurulu, Enstitii Mudiirliigii, Yiiksekokul Midiirliigi,
Genel Sekreterlik, Yaygm Egitim Birimi ile diger gerekli birimlerden
olusur.

13. (1) Rektorliik, Universitenin yiiriitme orgam olup, Rektdr ve
Rektor Yardimcilarindan olusur. Rektor, ita amiri olup,
ITU-KKTC ve Universite tiizel kisiliginin temsilcisidir.

(2) Rektor, Istanbul Teknik Universitesi Rektorii tarafindan iic
yillik bir siire i¢in atanir.

(3)  Rektdr, ITU-KKTC’de gorevli 6gretim iiyeleri arasindan
kendine en ¢ok iic yardimci seger. Rektér Yardimeilari
Rektoriin - gosterecegi bigimde ona yardim ederler.
Rektoriin yoklugunda Rektor tarafindan gorevlendirilecek
bir Rektdr Yardimcist Rektore vekalet eder. Rektor
Yardimecilari, Rektor tarafindan gorev siireleri dolmadan da
gorevden aliabilirler.

4) Siiresi dolan Rektor yeniden bu goreve atanmadigi takdirde
eski gorevine geri doner.

(5) Rektor, gorevi siiresince bagka gorev iistlenemez veya 6zel
1$ yapamaz.

(6) Rektdr, gorev siiresi tamamlanmadan da, ITU-KKTC
Yonetim Kurulunun yazili ve gerekgeli talebi ve Istanbul
Teknik Universitesi Rektdriiniin  karar1 ile gorevden
alinabilir.
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Rektorin
Gorev ve
Yetkileri

Akademik
Konseyin
Olusumu ve
Toplanma
Sekilleri

Akademik
Konseyin
Gorevleri

14. Rektoriin baglica gorev ve yetkileri sunlardir:

1)

(2)
3)

(4)

()

(6)
()

(8)

15. (1)

(@)

Universitenin, ITU-KKTC Yoénetim Kurulunun kararlart
uyarinca bir biitiin olarak kurulus ve c¢aligma amaglarini
gerceklestirmek i¢in yonetme yetkisini kullanmak; Tiirkiye
Cumhuriyeti Yiiksekdgretim Kurulu, Istanbul Teknik
Universitesi Senatosu, Istanbul Teknik Universitesi
Yonetim Kurulu, Istanbul Teknik Universitesi Rektorii ile
konulari ile ilgili dogrudan istisarelerde bulunmak; Istanbul
Teknik Universitesi Senatosu, Yonetim Kurulu ve
Universite Senatosunun dngordiigii plan, program, rapor ve
karar suretlerini uygulatmak;

Universite dgretim iiyeleri ile diger personeli denetlemek;
Universitenin kurum ve birimlerinin ¢alisma kosullarini,
verimliliklerini, standartlarini, akademik ve yOnetsel
personelinin  etkinligini  izlemek, denetlemek, &zlik
dosyalarin1  tutturmak, is  tanimlarmma  gore s
degerlendirmelerinin yapilmasinit saglamak;

ITU-KKTC Yénetim Kuruluna, Akademik Konseye ve
gerektiginde diger Universite kurullaria baskanlik etmek;
Universite kurullarinin ~ nerilerini  inceleyerek karara
baglamak; Universiteye bagl kuruluslar arasinda diizenli
calismay1 saglamak;

Her egitim-6gretim yili sonunda ve gerektiginde
Universitenin egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve yayim,
toplumsal hizmetler ve diger faaliyetleri hakkinda ITU-
KKTC Yonetim Kuruluna bilgi vermek;

Universitenin yatirrm programlarmi, biitgesini ve kadro
ihtiyaglarini hazirlayip yetkili kurullarin onayina sunmak;
Gerekli gordiigii hallerde ITU-KKTC’yi olusturan kurulus
ve birimlerde gorevli akademik, yonetsel ve diger
personelin gorev yerlerini degistirmek veya bunlara yeni
gorevler vermek ve

Bu Yasa ve Protokol ile kendisine verilen diger gorevleri
yapmak.

Akademik Konsey, Rektoriin baskanliginda,
Rektor Yardimeilari, Dekanlar, Rektorliige bagli Enstitii ve
Yiiksekokul Miidiirlerinden; profesorler, docent ve
yardimci dogentlerin de kendi aralarindan segecekleri birer
temsilciden olusur.

Akademik Konsey, her egitim-6gretim yar1 yili basinda ve
sonunda olmak tizere ve Rektoriin gerekli gordiigii hallerde
toplanir.

16. Akademik Konsey asagidaki gorevleri yapar:

1)

Universite ~ biinyesindeki ~akademik programlar ve
akademik birimlerin a¢ilmasi, kapatilmasi, degistirilmesi,
birlestirilmesi hakkindaki Onerileri degerlendirmek ve
Rektore goriis bildirmek;
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Dekan
Atanmasi1 ve
Gorevden
Alinmasi

Fakiilte
Kurulunun
Olusumu ve
Toplanma
Sekilleri

Fakiilte
Kurulunun
Gorev ve
Yetkileri

(2)

3)
(4)

()

17. ()
(2)

(3)
(4)

()

18. (1)

@)

19. Fakiilte
sunlardir:

(1)

(@)

3)
(4)

Universitenin, egitim-dgretim, bilimsel arastirma ve yayim
faaliyetlerinin esaslarina iliskin konularda program ve
birimler arasinda esgiidim saglamak amaciyla Rektore
Oneriler sunmak;

Universitenin yillik egitim-6gretim programi ve takvimi
hakkinda Rektore onerilerde bulunmak;

Rektorliikkge veya Akademik Konseyce olusturulan ¢alisma
gruplart tarafindan hazirlanan akademik plan-program,
rapor ve diger benzeri karar Onerilerini goriismek, karar
olusturmak ve bu kararlari Rektdr eliyle ITU-KKTC
Yonetim Kurulunun onayina sunmak ve

Bu Yasa ve Rektorliikge kendisine verilen diger gorevleri
yapmak.

Dekan, fakiiltenin ve birimlerin yoneticisi ve temsilcisidir.
Dekan, Rektoriin iiniversite icinden veya disindan
Onerecegi adaylar arasindan, ITU-KKTC Yonetim
Kurulunca iki yillik siire i¢in atanir.

Siiresi biten Dekan yeniden atanabilir.

Dekan kendisine c¢aligmalarinda  yardimci  olmak
lizere Ogretim tiyeleri arasindan bir yil i¢in en ¢ok iki kisiyi
Dekan Yardimcisi olarak seger.

Dekan, Rektoriin yazili ve gerekgeli talebi iizerine, siiresi
tamamlanmadan, ITU-KKTC  Yoénetim  Kurulunca
gorevden alinabilir.

Fakiilte Kurulu, Dekanin baskanlhiginda fakiilteye baglh
birim veya programlarin ydneticilerinden ve ii¢ yil i¢in
fakiiltedeki profesorlerin aralarindan sececekleri fic,
docgentler, yardimci dogentler ile 6gretim gorevlilerinin
kendi aralarindan segecekleri birer temsilciden olusur.
Fakiilte Kurulu, her yar1 yil basinda ve sonunda ve
Dekanin gerekli gordiigii hallerde toplanir.

Kurulu akademik bir organ olup gorev ve yetkileri

Fakiiltenin, egitim-0gretim, bilimsel arastirma ve yayim
faaliyetlerinin planlanmasinin, programa baglanmasinin ve
uygulanmasiin saglanmasinda Dekana goriis bildirmek,
sunulan onerilere iliskin karar olusturmak;

Ogrencilerin kabulii ve okuldan ¢ikarilmalar ile egitim-
Ogretim ve smavlara iliskin islemler hakkinda karar
vermek;

Dekanin fakiilte yonetimi ile ilgili getirecegi konularda
goriis bildirmek ve

Bu Yasa ile Dekan tarafindan kendisine verilen diger
gorevleri yapmak.
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Dekanin Gorev
ve Yetkileri

Fakiilteye Bagl
Akademik
Birimler

Enstitiiler ve
Yiiksekokul-
larin Olusumu
ve Caligsma
Esaslari

Hazirhik
Okulunun
Olusumu ve
Calisma
Esaslar1

Akademik
Personel
Kadrolari

20. Dekanin gorev ve yetkileri sunlardir:

(1) Fakiilte Kurullarina baskanlik etmek ve fakiilte birimleri
arasinda diizenli ¢caligmay1 saglamak;

(2) Her 6gretim yar1 yili sonunda veya istendiginde fakiiltenin
genel durumu ve isleyisi hakkinda Rektore rapor vermek;

(3) Fakiiltenin 6denck ve kadro ihtiyaglarin1 gerekgesi ile
birlikte Rektorliige bildirmek;

4) Fakiilte birimleri ve her diizeyde personel iizerinde genel
gozetim ve denetim gorevini yapmak ve

(5) Bu Yasa ile Rektor tarafindan kendisine verilen diger
gorevleri yapmak.

21. Fakiilte biinyesinde agilacak birim ve programlar, bunlarin yonetimi
ve calisma usiil ve esaslar1 Istanbul Teknik Universitesi Senatosunca
yiiksekdgretim mevzuati cergevesinde ¢ikartilacak yonetmeliklerle
belirlenir.

22. (1) Lisanstistli egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve uygulama
yapan  Enstitiller ile  Yiiksekokullar, Rektorliikkge
gorevlendirilen ¢alisma grubunun hazirladigi raporlarin
Akademik Konsey tarafindan degerlendirilmesinden
sonra ITU-KKTC Yénetim Kurulunun &nerisi ve Istanbul
Teknik Universitesi Senatosunun karari ile kurulurlar.

(2) Enstitii ve yiiksekokullar, Istanbul Teknik Universitesi
Senatosunca  yiiksekdgretim  mevzuatt  gercevesinde
hazirlanacak ve Bakanlik tarafindan onaylanacak
yonetmelikler uyarinca ¢alisirlar.

23. (1)  Universiteye giris hakki kazanan ve Ingiliz dili ile bilgi
bakimmdan Universitedeki 6gretimi takip edebilecek
diizeyde bulunmayan 6grencilere gerekli egitimi yapmak
tizere bir Hazirlik Okulu kurulur.

(2) Bu okulun isleyisi, programlari, siiresi, 6grenci kabul
kosullar1 ve o©grenci basarisinin  saptanmasina iligkin
esaslar ITU-KKTC Yonetim Kurulunca hazirlanacak ve
Bakanlik tarafindan onaylanacak bir ydnetmelikle
diizenlenir.

UCUNCU KISIM
Kadrolar

24. (1) Universite akademik personel kadrolar1 profesér, dogent,
yardimct dogentlerden olusan Ggretim lyeleri ile dgretim
gorevlileri, okutmanlar ve O&gretim yardimcilarindan
olusur.
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Yonetsel
Hizmetler
Personelinin
Kadro
Yonetmeligi ve
Ozliik Haklari

25.

(2)

(3)

(4)

(5)

(1)
(@)

3)

Universite ve bagl birimlerin egitim-6gretim, arastirma ve
diger gorevlerini yerine getirmek {izere akademik
kadrolarin miktar ve nitelikleri ITU-KKTC Yénetim
Kurulunca hazirlanacak ve Istanbul Teknik Universitesi
Senatosunca onaylanacak yonetmeliklerle belirlenir.

Bu yonetmeliklerde akademik personelin nitelik, iinvan,
gorev, yetki ve sorumluluklari, aylik ve ddenekleri, 6zliik
haklari, emeklilik haklari, atanma ve yiikselmeleri,
mevkilerin iinvan ve dereceleri ile iinvan degistirme
kosullari, baska Universitede kazanilan {invanlarin
gecerliligi, tinvanlarin  korunmasi, yabanci uyruklu
akademik personelin sozlesmeli olarak gorevlendirilmeleri,
is degerlendirme ile is tanimlar1 i¢in kurallar yer alir ve
diger ozliik haklar1 diizenlenir.

Yonetmeliklerde, ITU-KKTC’nin  yabanci  dgrenci
cezbedecegi gboz Onilinde tutulur ve normlari, ileri
Universiteler diizeyine bakilarak saptanir.

Yonetmelik hazirlanirken Istanbul Teknik Universitesinde
gorevli akademik personelin sézlesmeli olarak oOncelikle
gorevlendirilmeleri esas olup kadro yoOnetmeligi bu
prensibe uygun olarak hazirlanir.

Istanbul Teknik Universitesinde gérevli akademik personel
sozlesmeli olarak gorevlendirildiginde Universiteden
aylikli izinli sayilirlar. Bu kisilerin aldiklar s6zlesme iicreti
doner sermayeye Odenmez. Gorevlendirmeler, her
defasinda bir yili asmamak iizere Istanbul Teknik
Universitesi Yonetim Kurulu tarafindan, ITU-KKTC
Yonetim Kurulunun talebi ile toplam siire sinir1 olmaksizin
yapilir.

Universitedeki yonetsel hizmetler, siirekli personel, gegici
personel, sozlesmeli personel ve isgiler eliyle yiiriitiiliir.

Bu personelin kadro sayisi, nitelikleri, gorev, yetki ve
sorumluluklar1 ve hizmetin 06zelliklerine gore goreve
alinma kosullari, is degerlendirme ve is tanimlari, disiplin
islemleri, atanma, yiiriitme ve emeklilik haklari, goérevi
sona erdirme, maas, ticret ve diger 6zliik haklari, bu Yasa
uyarinca Rektorliigiin -~ hazirlayacagi ve ITU-KKTC
Yonetim Kurulu ile  Istanbul ~ Teknik  Universitesi
Y 6netim Kurulunun onaylayacagi yonetmeliklerle
diizenlenir. Bu amagla bir de sicil yonetmeligi yapilir.
ITU-KKTC vyerleskesinde gorev alacak ydnetsel hizmetler
personelinin - mabhallinden istihdam edilmesine 6zen
gosterilir.
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Ogretim ve
Programlar

65/2005
21/2008

Ogretim Dili

Ogretim
Ucretleri

26. (1)

@)

(3)

(4)
()

(6)

()
(8)

DORDUNCU KISIM
Ogretim ve Ogrenciler

Universitede program oOzelliklerine ve ihtiyaclarma gore
yapilan egitim-6gretim, Universitece verilen diplomalarla
ilgili esaslar, Ogrenci kayit-kabul, 0Ogretim ve sinav
konulari, Istanbul Teknik Universitesinin program ve
teamiilleri gozetilerek, ITU-KKTC Yénetim Kurulunun
onerisi ve Istanbul Teknik Universitesi Senatosunun kabul
edecegi ve Bakanligin onaylayacagr yonetmeliklerle
belirlenir.

Her yil kayit yapilacak Ogrenci sayisi ile Kuzey Kibris
Tiirk Cumhuriyeti yurttaglarina ayrilacak kontenjanlar
Bakanlikla istisare edilerek tespit edilir.

Tiirkiye Cumhuriyeti, Kuzey Kibris Tiitk Cumbhuriyeti ve
yabanct uyruklu ogrenciler, Tirkiye Cumbhuriyeti
Yiiksekdgretim Kurulu Ogrenci Se¢me ve Yerlestirme
Merkezi tarafindan yapilan Merkezi Sinav sonuglarina gore
secilecektir.  Uciincii  iilkelerden, Istanbul  Teknik
Universitesi Senatosu tarafindan belirlenecek kistaslara
gore dgrenci secilecektir. Kuzey Kibris Tirk Cumhuriyeti
uyruklu oOgrenciler, Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti
Yiksekogretim  Yasasi  kistaslarina  uygun  olarak
secilecektir.

Ogretim programlarmin hazirlanmasinda yerel ihtiyagclar,
ilkeler dikkate alinir.

Ara insan giicii yetistirilmesine iligkin programlar
endiistride  uygulamalara  yonelik olacak  bigimde
diizenlenir.

Programlar, yar1 yil esasina gore diizenlenir, ders ve sinav
giinleri toplami1 her yar1 yil i¢in seksen giinden az olamaz;
ancak yogun yaz programlari bu kuralin disindadir.
Universitede ihtiya¢ duyulan alanlarda, ortadgretime dayali
iki y1llik programlar da uygulanabilir.

Universitede orgiin egitim, acik dgretim ve yaygin egitim
yontemleri ile her tiirlii egitim-0gretim yapilabilir.

27. Universitede 6gretim dili Ingilizcedir. Tiirkge dahil diger dillerde
egitim yapilabilmesi, ITU-KKTC Yonetim Kurulunun &nerisi ve
Istanbul Teknik Universitesinin onayina baghdur.

28. Universitede &gretim paralidir. Ogrencilerden almacak 6grenim,
simav ve kayit ticretleri her ders yil1 basindan en az ii¢ ay dnce Bakanlik
ile istisare edilerek ITU-KKTC Yo6netim Kurulunca nerilir ve Istanbul
Teknik Universitesi Yonetim Kurulu tarafindan karara baglanir.
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Ogrenci
Kapasitesi

Universiteye
Ogrenci Kabul
Kosullar1

65/2005
21/2008

Yatay Gegisler

Gelir
Kaynaklar1
17/2008

29. (1)

(2)

Kontenjanlar, Istanbul Teknik Universitesi Y®&netim
Kurulu tarafindan belirlenen talep ve ITU-KKTC
kapasitesi goz Oniine alinarak belirlenir. Bakanlik, her yil
Universitenin cesitli bdliimlerine almmacak Kuzey Kibris
Tirk Cumbhuriyeti yurttaglarina tahsis edilecek 0grenci
sayisini, Devlet Planlama Orgiitiiniin insan  giicii
ihtiyaclarina iliskin goriisiinii alarak ITU-KKTC Yé&netim
Kuruluna bildirir.

Ogrenci sayis1 ve igiincii iilke kontenjanlari, Universitenin
kapasitesi gozetilerek tespit edilir.

30. Universiteye kabul edilebilmek igin;

1)
(@)

Lise veya dengi bir ortadgretim kurumundan mezun
olmak;

Tiirkiye Cumhuriyeti Yiiksekogretim Kurulu Ogrenci
Se¢cme ve Yerlestirme Merkezi tarafindan diizenlenen giris
siavi ve/veya sinavlarinda basarili olmak; Kuzey Kibris
Tiirk Cumhuriyeti uyruklu 6grenciler i¢cin Kuzey Kibris
Tiirk Cumhuriyeti Yiiksekogretim Yasasi kistaslarina gore
secilmis olmak; yapilacak Ingilizce yeterlilik smnavini
basaramadig1 takdirde, bir Ogretim yili siireyle devam
edecegi Hazirlik Okulunu basar1 ile tamamlamis olmak
gerekir.

31. Diger yiiksekdgretim kurumlarinda kayith veya kayit yaptirma
hakkina sahip olan dgrencilerin Universiteye yatay gecislerinin kosullar
Yiiksekogretim mevzuati gozetilerek yonetmeliklerle belirlenir.

BESINCI KISIM
Mali Kurallar

32. ITU-KKTC nin gelir kaynaklar1 sunlardir:

1)

(2)
3)
(4)

Kuzey Kibris Tiirk Cumbhuriyeti Hiikiimeti ile Tiirkiye
Cumbhuriyeti Hiikiimeti Arasinda 19 Ocak 2008 Tarihinde
Imzalanan Istanbul Teknik Universitesinin Kuzey Kibris
Tiirk Cumhuriyetinde Egitim-Arastirma Yerleskeleri (ITU-
KKTC) Kurmasma Iliskin Cerceve Protokoliiniin Uygun
Bulunmasina Iliskin (Onay) Yasasinin 4’iincii maddesine
bagl Cetvelin 7'nci maddesi uyarinca ITU-KKTC’nin
egitim, arastirma-gelistirme tesisleri ile yurt, lojman ve
diger tesislerinin yapimi ve idamesi ile cari giderlere destek
i¢in olusturulan 6denek;

Egitim, diger faaliyetler ve cari harcamalar i¢in olusturulan
fon;

ITU-KKTC nin tasimir ve tasinmaz mallarindan veya ITU-
KKTC’ye tahsis edilen mallardan elde edilen gelirler;

Her diizeyde oOgrenim goren Ogrencilerden alinacak
ticretler;
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Bagislarin
Vergiden
Muafiyeti

25/2015

24/1982
11/1985
67/1987
16/1989
20/1990
22/1991
14/1992
20/1992
69/1993
21/1995

1/1997

4/1998
16/1998

3/1999

14/2001
41/2002
58/2003
73/2003
13/2005
34/2005
56/2006
15/2007
53/2007

41/1976
24/1977
62/1977
11/1980
35/1983
36/1987
70/1993
38/2003
10/2004
16/2007

()
(6)

()
(8)
©)

ITU-KKTC ve bagh birimlerinin  ¢alismalarindan
ve yayimlarindan elde edilecek gelirler;

ITU-KKTC Yonetim Kurulunca sartlari kabul edilmek
iizere ITU-KKTC ye yapilacak bagis ve vasiyetlerle ilgili
gelirler;

Universitenin ~ sahip  olacagi  tahvil, bono, diger
menkul sermayelerinden elde edecegi gelirler;

Devletge bu maksat i¢in kurulacak fonlardan saglanacak
gelirler ve

Doner sermaye ¢alismalarindan elde edilecek gelirler.

33. Gergek veya tiizel kisilerin, ITU-KKTC tiizel kisiligine yapacagi
her tiirlii tasinmaz mal veya mali yardim ve bagislar, yillik beyanname
ile bildirilecek gelirden veya kurum kazancindan, Gelir Vergisi Yasasi
kurallar1 ¢er¢evesinde indirilir. Tasinmaz mal bagis1 yapilmasi halinde,
tasinmaz mal bedeli, bagisin yapildigi tarihte Tapu ve Kadastro Dairesi
tarafindan saptanan rayi¢ bedeldir.
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Tesvik
Muafiyet ve
Istisnalar
47/2000
46/2002
44/2003
3/2004

25/2015
37/1983
38/1988
16/1991
48/1991
16/1992
29/1995
14/2006

25/2015

19/1963
29/1970
12/1972
2/1973
17/1973
3711977
27/1980
12/1987
42/1987

25/1991
39/1995

11/2006

34. Bagka herhangi bir yasada aksine bir kural bulunup bulunmadigina
bakilmaksizin;

1)

2)

3)

(4)

()

ITU-KKTC alt yap1 ve isletme faaliyetleri devam ettigi
siirece, bir slireye bagli olmaksizin, Tesvik Yasast ve bu
Yasa altinda ¢ikarilan tiiziiklerdeki tiim vergi, resim, harg,
indirim, muafiyet ve istisnalarindan giimrilk muafiyeti ve
fonlardan, ITU-KKTC tiizel kisiligi ve bunun altinda
kurulacak vakif, sirket, kooperatif, dernek, birlik ve doner
sermaye igletmeleri de faydalandirilir. Yatirim ve isletme
kredileri tahsis edilir.

ITU-KKTC tiizel kisiligi ve bunun altinda kurulacak diger
tiizel kisilikler ve doner sermaye isletmelerinin ithal ettigi
her tiirlii yatirim mali ve emtia ve motorlu araglar, Glimriik
ve Istihsal Yasast ve bunun altinda c¢ikarilan tiiziik ve
tarifelerde belirlenen giimrikk vergisi ve diger vergiler
(Katma Deger Vergisi harig), resim, har¢ ve fondan
muaftir.

25/2015 sayil1 degisiklik yasasiyla yiirtirliikkten kaldirildi.

ITU-KKTC tiizel kisiligi ve bunun altinda kurulacak diger
tiizel kisilikler ve doner sermaye isletmeleri, gelir ve
kurumlar vergisinden muaftir.

Ancak bu kural, yiiriirliikteki vergi mevzuati uyarinca

Gelir ve Vergi Dairesine kayit olma ve bilgi ve belge
verme zorunlulugunu ortadan kaldirmaz.
ITU-KKTC tiizel kisiligi ve bunun altinda kurulacak diger
tiizel kisilikler ve doner sermaye isletmelerinin dis
temsilciliklerde ve/veya Kuzey Kibris Tiirk
Cumhuriyetinde diizenledikleri  kagit, belge vesair
enstrimanlarin  damga pulu miikellefiyetlerinin ve Pul
Yasast altinda alinmasi gereken vergilerin tiimiinden
muaftir.
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1/1972

38/1976
40/1987
41/1991
18/1996

3/2006
54/2007

51/1995
33/2001
2/2003
9/2006
40/2007
14/2008
2/2009

Fasil 96
14/1959
67/1963
16/1971
31/1976
18/1979
47/1984
48/1989

6/1992

25/2015

32/1983

RG EK I1I
7.3.1986
A.E.110

12.3.1987
AE. 140

20.2.1990

AE.73

16.4.1993
A.E.161
5.5.1994
A.E.236

(6)

()

(8)

©)

ITU-KKTC tiizel kisiligi ve bunun altinda kurulacak diger
tizel kisilikler ve doner sermaye isletmeleri adina
yapilacak ve/veya tahsis edilecek her tiirli taginmaz mal
kayit, devir ve tapu islemleri sirasinda Tapu ve Kadastro
Dairesi (Harglar ve Ucretler) Yasast ile odenmesi
Ongoriilen harg¢larin 6denmesinden muaftir.

ITU-KKTC tiizel kisiligi ve bunun altinda kurulacak diger
tiizel kisilikler ve doner sermaye isletmeleri; yerel
yonetimlere 6denen Tasinmaz Mal Vergisi ile Belediyeler
Yasast ve Yollar ve Binalar Diizenleme Yasas1 kurallari
uyarinca 6demeleri gereken her tiirlii alt yapi, insaat, bina,
tesis, vergi, resim ve har¢tan muaftir.

ITU-KKTC tiizel kisiligi ve bunun altinda kurulacak diger
tizel kisilikler ve doner sermaye isletmeleri ile
Universitenin gelirleri ve ihtiyaclarinin satin alinmasindaki
O0demeler, glimriik vergisi ve diger vergiler (Katma Deger
Vergisi harig) resim, har¢ ve fondan muaftir.

Ancak 1 Ocak 2016 tarihinden 6nce iiniversiteye kayit

yaptiran ve yaptiracak Ogrencilerden alinacak &grenim
ticretleri Katma Deger Vergisinden muaftir.
ITU-KKTC tiizel kisiligi ve bunun altinda kurulacak diger
tiizel kisilikler ve doner sermaye isletmeleri; Hazine
Mallar1 Yasasima ve bunun altinda ¢ikarilan Devlet Ihale
Tiiziigiine ve Tasinmaz Hazine Mallar1 (Kiralama ve
Degerlendirme) Yasasina tabi degildir.
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16.6.1999
AE.318
4.1.2001

AE1l
27.2.2004
AES84
8.7.2005
AE.345

63/1993

Fasil 337

ITU-KKTC
Tasinmaz
Mallari
41/1977
5/1981
27/1982
23/1985
3/1988
12/1989
4471990
2471991
53/1991
17/1992
6/1994
52/1995
39/1998

35.

(10)

(11)

(12)

(13)

1)

Mal ve hizmetlerin satin alinmasi, ingaat ve yatirimlarin ne
sekilde ihale edilecegi, Yonetim Kurulunun ve Istanbul
Teknik Universitesi Yonetim Kurulunun onay1 ile
cikarilacak doner sermaye ve ihale yonetmelikleriyle
belirlenir.

Belediyeler Yasasi altinda diizenlenen tiim fon, vergi,
resim, harclar ile ingaat ruhsat ve izin vergi ve harglarindan
muaftir.

Vakif kurulmasia karar verilmesi halinde bu vakif, Evkaf
ve Vakiflar Yasasi tahtinda c¢ikarilan 1957 Evkaf Dairesi
(Harglar Tayini) Nizamnamesinde belirtilen harglardan
muaf tutulur.

ITU-KKTC’de ¢alisan yabanci uyruklu biitiin personel,
gelir vergisi bakimindan bu Yasanin 38’inci maddesinin
(2)’nci fikras1 kurallarina baghdir.

ALTINCI KISIM
ITU-KKTC nin Tasinmaz Mallari

Universitede (ITU-KKTC) yiiriitiilecek egitim kamu yarar1
giiden hizmetler oldugundan, ITU-KKTC igin gerekli
tasinmaz mallarin,

(A)  Halen Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti tasarrufunda
olup Iskan, Topraklandirma ve Esdeger Mal Yasasi
kapsaminda olan rezerv tasinmaz mal olmasi
halinde, adi gecen Yasa kapsaminda Bakanlar
Kurulu Karar ile kamu yararma ayrilmak suretiyle
yirtirlikteki  mevzuat uyarinca lniversiteye
kiralanir.
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15/1962

63/1993

53/1989
29/2006

19/2003
67/2003

53/1993

25/2015

17/1981
27/1981
35/1982
48/1983

17/1986
10/1987
40/1992
53/2002
55/2006

(@)
(3)

(4)

()

(6)

(B)  Ozel miilk olmasi halinde, yiiriirliikteki Zorla Mal
Iktisab1 Yasasmna uygun olarak Igisleriyle Gorevli
Bakanligin 6nerisi ve Bakanlar Kurulunun kararina
dayanarak kamulastirilmak suretiyle yerleskeye
dahil edilir. Kamulastirma bedeli ise iiniversite
tarafindan karsilanarak kaydi iiniversite adina
yapilir.

(C) Tasinmaz  Hazine Mallarn  (Kiralama  ve
Degerlendirme) Yasas: ve Hali Araziler (icarlama
ve YoOnetim) Yasasi kapsaminda olmas1 halinde, ad1
gecen Yasalar kapsaminda tiniversiteye kiralanir.

(C)  Algak orman arazisi olmasi halinde, Algak Orman
Arazilerinin Devri ve Icart Yasast ve Orman
Arazileri (Icarlama ve Y&netim) Yasasi kapsamina
alinarak bu Yasalar kapsaminda islem goriip uzun
vadeli, tiniversite adina kiralanir.

25/2015 sayili degisiklik yasasiyla yiirtirliikkten kaldirildi.

Yerleskelerin (ITU-KKTC) kullanim ve miikellefiyetindeki
tasinmaz mallar, Kira (Denetim) Yasasimin kapsami
disindadir.

Yonetim  Kurulu, tasinmaz mallarin ne sekilde
kullanilacagi, kiralanacagi ve yap-islet-devret modeliyle
kiralama sekli hakkinda yonetmelikler ¢ikarir.

Bu Yasa amaclarinin gergeklestirilmesi siiresince, araziler
(ITU-KKTC) tiizel kisiliginin kullaniminda kalir. Araziler
tizerinde yapilan bina ve tesisler {lizerinde yerleske tiizel
kisiligi, aym1 bir hak elde eder ve bu ayni hak tasarruf
stiresince diger tasinmaz mal miilkiyetinde oldugu gibi
Yerleskeler (ITU-KKTC) Yénetim Kurulunun talebi ve
Egitim Isleriyle Gorevli Bakanligin izni ile devir veya
ipotek edilebilir, kiraya verilebilir.

Bu madde amaglar1 bakimindan, bu Yasa ve Protokolde
tasinmaz mallara iligkin diizenlenmeyen hususlarda Milli
Egitim Yasasinin 62A maddesi kurallar1 uygulanir.
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Mali Denetim
Yetkisi

Kar amaci
gutmeyen
kurum niteligi
25/2015

Andlasmalar-
dan Yararlanma

24/1987

5/1991
55/1995
49/1988
63/1988

29/1998

@) Bu Yasa kapsaminda islem goren tasinmaz mallar, kamu
yarart da esas alinarak iizerindeki imar kural ve kosullari
yiiriirliikteki imar yasalar1 ile bu yasalar tahtinda ¢ikan
emirname kurallar1 ¢ergevesinde ilgili Bakanliklarin
Onerisi dogrultusunda alinacak Bakanlar Kurulu karari
dogrultusunda islem goriirler. Ayrica yol ihtiyaci,
tiniversite yerleskesi icerisinde kalan orman alanlarindan
kamuya acgik olacak sekilde ilgili Bakanlik tarafindan
diizenlenir.

YEDINCI KISIM
Cesitli Kurallar

36. ITU-KKTC Yénetim Kurulunun ve Baskaninmn yapmis oldugu
harcama ve islemler Sayistay denetimi disindadir. Fonun mali denetimi,
biri Egitim Isleriyle gorevli Bakanlik, biri YODAK, diger ikisi de
Yiiksekogretim Kurulu tarafindan segilecek dort kisilik bir kurul
tarafindan yapilir. Denetcilerin mali y1l sonunda hazirlayacaklari
denetleme raporunun bir drnegi Egitim Isleriyle Gérevli Bakanliga, bir
ornegi Yiiksekogretim Kurulu Baskanligina, bir 6rnegi de Istanbul
Teknik Universitesi Rektorliigiine génderilir.

37. ITU-KKTC tiizel kisiligi ve bunun altinda kurulacak vakif, sirket,
kooperatif, dernek, birlik ve doner sermaye isletmeleri kar amaci
giitmeyen kurum sayilirlar.

38. ITU-KKTC tiizel kisiligi, bu Yasa ve Protokolde belirtilen amaclar
yaninda Kuzey Kibris Tiirk Cumbhuriyeti ile Tiirkiye Cumhuriyeti
arasinda imzalanarak Meclisleri tarafindan onaylanan yasalar ile
hiikiimetleri arasinda imzalanan Protokolleri Oncelikle uygular ve
devletlerin bu haklardan tiizel kisiligi ve personelini de yararlandirmasi
konusunda gerekli ¢alismalar1 yapar.

1) Egitim, Bilim ve Kiiltiir Alaninda Isbirligi Protokolii
(Onay) Yasalarinda ve usuliine uygun kabul edilen diger
Protokollerde o©ngoriilen egitim amach diizenlemeleri
gerceklestirir.

(2) Kuzey Kibris Tiitk Cumhuriyeti ile Tiirkiye Cumhuriyeti
Vergi Andlagmast (Onay) Yasasi ile saglanan vergi
muafiyetlerini uygular.

(3) Yatirimlarin ~ Garantisi  Andlasmast  (Onay) Yasasi
hiikiimlerini uygular.

4) Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti ile Tiirkiye Cumhuriyeti
Arasinda Yatirirmlarda Devlet Yardimlari Andlasmasi
(Onay) Yasast kurallarindan faydalandirilacaktir. ITU-
KKTC’ye tahsis edilmis arazilerde vyiiriitiilecek ingaat,
projelendirme ve yapim islerinin ve bunlarla ilgili hizmet
alimlarmin, resmi kurum ve kuruluslar igin yiiriirliikte
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23/1987
21/1998

53/1992

25/1987

6/1991
57/1991
2/1992
54/1992
30/1998
29/2008

Y onetmelik
Yapma Yetkisi

Gegici Madde
Tasinmaz
Mallarla lgili
Kurallar
17/1986
10/1987
40/1992
53/2002
55/2006

Yurutme Yetkisi

Yiirtirliige Giris

bulunan mevzuata tabi olur.

(5) Personelin, Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti ile Tirkiye
Cumhuriyeti Sosyal Giivenlik Andlasmalar1 (Onay)
Yasalarindan ve Calisma ve Sosyal Giivenlik Alaninda
Isbirligi Protokolii (Onay) Yasasindan faydalanmalarim
saglar; islemleri takip eder.

(6) Personelin ¢alisma izni almalarini saglar.

(7) Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti ile Tirkiye Cumhuriyeti
Isgiicii Andlasma (Onay) Yasasi altinda isgiicii degisimi
icin gerekli imkani saglar.

(8) Saglik Alaninda imzalanan Andlagsma (Onay) Yasalarini ve
Protokolleri uygular.

39. Yonetim Kurulu, bu Yasa ve Protokolde belirlenen gergevede,
Kuzey Kibris Tiirk Cumbhuriyeti ve Tiirkiye Cumhuriyetinin yiiksek
ogretim mevzuatlarr ile Istanbul Teknik Universitesinin mevzuati
arasinda yer alan ve/veya ylriirlikte bulunan ve/veya uygulanacak
herhangi bir konuda, akademik, idari, mali hizmetler ile bina, ara¢ gereg
ve diger ihtiya¢ ve yiikiimliiliikklerin kimler tarafindan ve ne sekilde
yerine getirilecegi hakkinda ve bunlar1 belirlemek {lizere yonetmelikler
cikarmak yetkisine sahiptir.

SEKIZINCI KISIM
Gegici ve Son Kurallar

1. Bu Yasanin 35’inci maddesi kapsaminda yer alan ITU-KKTC
tasinmaz mallarinin kullanma sekli ile kontrol ve yonetimi, Egitim
Isleriyle Gorevli Bakanlik ve Yonetim Kurulu arasinda Milli Egitim
Yasas1 tahtinda yapilacak bir sézlesme ile belirlenir.

40. Bu Yasay1, Egitim Isleriyle Gorevli Bakanlik yiiriitiir.

41. Bu Yasa, Resmi Gazete’de yayimlandigi tarihten baslayarak
yiiriirliige girer.



