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   İTÜ-KKTC. PR.01.F.01: REVİZYON İZLEME FORMU 
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  İTÜ-KKTC.PR.01.L.01: DIŞ KAYNAKLI GÜNCEL DOKÜMAN LİSTESİ    
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 İTÜ-KKTC.PR.01.L.02: GÜNCEL DOKÜMAN LİSTESİ    

 

 

    Birim Adı: 

 

Son Güncelleme Tarihi: 
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  İTÜ-KKTC.PR.01.L.03: DOKÜMAN DAĞITIM LİSTESİ    
 

 

 

Doküman 

Konusu, 
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Sayısı 
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  İTÜ-KKTC.PR.03.F.01: YILLIK PERFORMANS DEĞERLENDİRME FORMU 
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I- GENEL BİLGİLER 
 

İTÜ- KKTC, İstanbul Teknik Üniversitesi’nin vizyonu ve misyonu çerçevesinde, Kuzey Kıbrıs Türk 

Cumhuriyeti’de ve bölgede yüksek öğrenim-öğretim ve araştırma çalışmalarında bulunmak, sosyal, kültürel 

ve bilimsel ilişkilerin gelişimine yardımcı olarak KKTC’nin dünya uygarlığı içinde saygın bir yer almasını 

ve bu amaçla çalışırken toplum yararına diğer doğal kazançların sağlanmasına yardımcı olmak ve İTÜ-

KKTC Yasası’nın öngördüğü amaçları gerçekleştirmek üzere kurulmuş bir tüzel kişiliktir. İTÜ’nün 

merkezinde olduğu, iki ülke arasındaki işbirliği ve dayanışmayı yansıtan proje, KKTC’nin yüksek öğrenim 

kalite kapasitesini ve öğrenci sayısını arttırmayı hedeflemektedir. Son yıllarda giderek uluslararası bir 

öğrenci merkezi ve eğitim adası olma yolunda ilerleyen KKTC’ye yönelik ilgi, İTÜ’nün kuracağı eğitim 

birimleriyle daha da artacak. 

 

A. Misyon ve Vizyon 

Misyon 

İTÜ-KKTC Eğitim-Araştırma Yerleşkeleri’nin misyonu; yenilikçi ve rasyonel çalışan bir yönetim 

anlayışıyla evrensel bilimi, teknolojik gelişmeleri, topluma doğrudan katkı sağlayan projeleri ön plana alan, 

ülkenin sınırları içine sıkışmadan dünyada yarışan bir araştırma merkezi olarak eğitim, öğrenim, araştırma ve 

geliştirme etkinliklerini sürdürerek;  

 Kurumsal değerlerimizi sahiplenen, etik değerleri önemseyen, çevre bilinci gelişmiş, verdikleri 

kararları bilimsel temeller üzerine oturtan, küresel düşünebilen, lider vasıflı, sosyal ve kültürel 

ilişkileri güçlü bireyler yetiştirmek. 

 Fikirlerin açıkça ifade edilebildiği, karşılıklı saygıya dayanan profesyonel ve kişisel ilerlemeyi 

destekleyen, takım çalışmasının ön plana çıktığı sürdürülebilir bir eğitim ve araştırma ortamı 

oluşturmak. 

 Sürekli eğitimle toplumun gereksinimlerini karşılayan sanayi ve akademi işbirliğine önem veren bir 

eğitim kurumu olmak. 

 Dünyanın her yerinde çalışabilecek donanıma sahip mezunlar vermek ve sektöründe görev alacak 

kalifiye yöneticiler yetiştirmek.  

 KKTC’de bilim ufkunu genişleterek, bilim, sanat ve kültürün toplumumuzda en kalıcı şekilde 

yerleşmesine yardımcı olmak. 

 Evrensel bilimi, teknolojik gelişmeleri, topluma doğrudan katkı sağlayan projeleri ön plana alan, 

ülkenin sınırları içine sıkışmadan dünyada yarışan bir araştırma merkezi olarak eğitim, öğrenim, 

araştırma ve geliştirme etkinliklerini sürdürmek. 

Vizyon 

İstanbul Teknik Üniversitesi ile paralel bir Dünya üniversitesi olarak uluslararası düzeyde kabul gören 

niteliklere sahip mezunlar vermek ve eğitimde önderliği ve sanayi işbirliğini önemseyen güvenilir bir yüksek 

öğrenim kurumu ve araştırma merkezi olmak. 

B. Yetki, Görev ve Sorumluluklar 

 

Yetki, görev ve sorumluluklar 19 Ocak 2008’de İstanbul Teknik Üniversitesi’nin Kuzey Kıbrıs Türk 

Cumhuriyeti’nde Eğitim-Araştırma Yerleşkeleri (İTÜ-KKTC) kurmasına ilişkin Çerçeve Protokolü ile 
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belirlenmiştir. 16 Mart 2009’da KKTC Cumhuriyet Meclisi’nin 16 Mart 2009 tarihli 44. Birleşiminde kabul 

edilen 38/2009 sayılı İstanbul Teknik Üniversitesi İTÜ-KKTC Eğitim-Araştırma Yerleşkeleri (Kuruluş, 

Görev, Çalışma ve Denetleme) Yasası, Kuzey Kıbrıs Türk Cumhuriyeti Cumhurbaşkanı tarafından Resmi 

Gazete’de yayımlanarak yürürlüğe girmiştir.  

 

C. İdari Birimler  

 

BİLİŞİM TEKNOLOJİLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 

Bilişim Teknolojileri Müdürlüğü Üniversitedeki bilgi işlem sistemini işletmek; eğitim,öğretim ve 

araştırmalara destek olmak, Üniversitenin ihtiyaç duyacağı diğer bilgi işlem hizmetlerini yerine getirmek ile 

sorumludur. 

 

İDARİ VE MALİ İŞLER MÜDÜRLÜĞÜ 

İdari ve Mali İşler Müdürlüğü Hizmet ve faaliyetlerin ekonomik ve etkin bir şekilde yerine getirilmesi için 

insan,para ve malzeme gibi mevcut kaynakların en uygun ve verimli bir şekilde kullanılmasını sağlamak 

üzere üniversiteye ait bütçe tasarılarını plan ve program esasına göre hazırlamak ve uygulanmasını izlemek, 

Yatırım programlarının finansman kaynakları ile ilgili ve gerekli bilgi, belge ve istatistikleri toplamak ve 

değerlendirmek, uygulama sırasında nakit ve ödenek durumunu izlemek,Üniversitenin ayniyat işleri ile her 

türlü ödeme ve tahsil işlerini yürütmek, Satın alma işlerini yürütmek, Üniversitedeki temizlik, güvenlik, 

servis, lojman vb. hizmetlerin yürütülmesini sağlamak, izlemek ve denetlemek, Kiralama, hizmet ve işletme 

sözleşmelerini hazırlamak, yürütmek ve denetlemek ve verilecek diğer benzeri görevleri yerine getirmek ile 

sorumludur. 

 

İNSAN KAYNAKLARI MÜDÜRLÜĞÜ 

İnsan Kaynakları Müdürlüğü Üniversitenin insan gücü planlaması ve personel politikasıyla ilgili çalışmalar 

yapmak, personel sisteminin geliştirilmesiyle ilgili önerilerde bulunmak, Üniversite personelinin atama, 

özlük ve emeklilik işleriyle ilgili işlemleri yapmak, İdari personelin hizmet öncesi ve hizmetiçi eğitimi 

programlarını düzenlemek ve uygulamak ve  verilecek benzeri görevleri yapmak ile sorumludur. 

 

KURUMSAL İLETİŞİM MÜDÜRLÜĞÜ 

İTÜ-KKTC Eğitim-Araştırma Yerleşkelerinde uluslararası arenada diğer üniversiteler ile rekabet edebilmek 

amacıyla yurt içi ve yurt dışı üniversitenin tanıtımını yapmak ve toplumla ilişkilerini geliştirmek ile 

sorumludur. 
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SAĞLIK, KÜLTÜR VE SPOR MÜDÜRLÜĞÜ 

Sağlık, Kültür ve Spor Müdürlüğü Öğrencilerin ve personelin,sağlık işleri ve tedavileri ile ilgili hizmetleri 

yürütmek, Öğrencilerin ve personelin barınma, yemek ve benzeri ihtiyaçlarını karşılamak, Öğrencilerin ve 

personelin, spor, kültürel ve sosyal ihtiyaçlarını karşılayacak faaliyetleri düzenlemek ile sorumludur. 

 

ÖĞRENCİ İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 

Öğrenci İşleri Müdürlüğü öğrencilerin yeni kayıt, kabul ve ders durumları ile ilgili gerekli işleri yapmak, 

mezuniyet, kimlik, burs, mezunların izlenmesi işlemlerini yürütmek ve verilecek diğer benzeri görevleri 

yerine getirmek ile sorumludur. 

 

YAPI VE TEKNİK İŞLER MÜDÜRLÜĞÜ 

Yapı ve Teknik İşler Müdürlüğü Üniversite bina ve tesislerinin projelerini yapmak,ihale dosyalarını 

hazırlamak,yapı ve onarımla ilgili ihaleleri yürütmek, inşaatları kontrol etmek ve teslim almak,bakım ve 

onarım işlerini yapmak, Kalorifer, kazan dairesi, soğuk oda, jeneratör, havalandırma sistemleri ile telefon 

santralı, çevre düzenleme ve araç işletme, asansör bakım ve onarımı ile benzer işleri yürütmek, Destek 

Hizmetlerini yürütmek Araç, gereç ve malzemenin temini ile ilgili hizmetleri yürütmek, Temizlik, 

aydınlatma, ısıtma, bakım, onarım ve benzeri hizmetleri yapmak, Basım ve grafik işleri ile evrak, yazı teksir 

hizmetlerini yerine getirmek, Sivil Savunma, güvenlik ve çevre kontrolü işlerini yürütmek ve verilecek 

benzeri görevleri yapmak ile sorumludur. 

 

YAZI İŞLERİ OFİSİ 

Genel Sekreterliğe bağlı olarak; birimlerden, şahıslardan ve kurum dışından Rektörlüğe gelen evrakların 

akışının, günlük havalelerin aksamaması, kayıtların yapılıp ilgili birim ve kuruluşlara zamanında 

gönderilmesini sağlar ve yapılan kayıtları arşivler. 

 

Yabancı Diller Hazırlık Okulu (YDHO) 

İTÜ-KKTC YDHO, İTÜ Yabancı Diller Yüksek Okulu'na bağlı olarak eğitim vermektedir. Üniversitemizin 

genel vizyon ve misyonunu takiben, geleceğin bu teknoloji liderlerine; bilim, teknoloji, sosyal bilimler ve 

sanat alanlarındaki girişimcilerine İngilizce öğretmek, hazırlık eğitimini tamamlamalarının ardından 

bölümlerindeki eğitimlerine başladıklarında, YDHO’da kazandıkları bilgi ve becerilerin yardımı ile eğitim 

hayatları boyunca özgüvenle iletişim kurmalarının, sorumlu ve kendine güvenen bireyler olmalarının yolunu 

açmaktır. Bu bağlamda, dil eğitimi programının amacı, öğrencilere dil becerilerini kazandırmak ve onları 

hem ulusal hem uluslararası düzeyde rekabet gücüne sahip; mühendislik, mimarlık ve bilim eğitiminin yanı 

sıra sosyal bilimler ve sanat alanlarında da çağdaş değerleri temsil eden, dinamizmlerini bu alanlara yansıtan 

üretken bireyler olarak yetiştirmektir. 
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Öğretim Elemanları 

İstanbul Teknik Üniversitesi, İTÜ-KKKTC Eğitim-Araştırma Yerleşkeleri (Kuruluş, Görev, Çalışma ve 

Denetleme) Yasası - Sayı : 38/2009'a istinaden İTÜ-KKTC Eğitim-Araştırma Yerleşkeleri'nde İstanbul 

Teknik Üniversitesi bünyesindeki öğretim elemanları görevlendirilmektedirler. 

 

- Kısa Tarihçesi 

19 Ocak 2008’de İstanbul Teknik Üniversitesi’nin Kuzey Kıbrıs Türk Cumhuriyeti’nde Eğitim-Araştırma 

Yerleşkeleri (İTÜ-KKTC) kurmasına ilişkin Çerçeve Protokolü imzalandı. 

17 Nisan 2008’de 5756 sayılı İstanbul Teknik Üniversitesi’nin Kuzey Kıbrıs Türk Cumhuriyeti’nde Eğitim-

Araştırma Yerleşkeleri Kurmasına İlişkin Çerçeve Protokolü’nün Onaylanmasının Uygun Bulunduğuna Dair 

Kanun, TBMM’de kabul edildi. 

16 Mart 2009’da KKTC Cumhuriyet Meclisi’nin 16 Mart 2009 tarihli 44. Birleşiminde kabul edilen 38/2009 

sayılı İstanbul Teknik Üniversitesi İTÜ-KKTC Eğitim-Araştırma Yerleşkeleri (Kuruluş, Görev, Çalışma ve 

Denetleme) Yasası, Kuzey Kıbrıs Türk Cumhuriyeti Cumhurbaşkanı tarafından Resmi Gazete’de 

yayımlanmak suretiyle ilan olundu. 

5 Ocak 2010’da 19 Ocak 2008 tarihinde imzalanan ve 17/4/2008 tarih ve 5756 sayılı kanunla onaylanması 

uygun bulunan ekli İstanbul Teknik Üniversitesi’nin Kuzey Kıbrıs Türk Cumhuriyeti’nde Eğitim-Araştırma 

Yerleşkeleri (İTÜ-KKTC) Kurmasına İlişkin Çerçeve Protokolü’nün onaylanması, T.C. Dışişleri 

Bakanlığı’nın 1/12/2009 tarih ve HUMŞ/1574 sayılı yazısı üzerine 31/5/1963 tarihli ve 244 sayılı kanunun 3. 

Maddesine göre, T.C. Bakanlar Kurulu’nca 15/12/2009 tarihinde kararlaştırıldı. Karar Resmi Gazete’de 

yayımlandı. 

2011-2012 eğitim-öğretim yılında Yabancı Diller Hazırlık Okulu faaliyete girdi. 

2012’de Temel ve Mühendislik Bilimleri derslerinin yapılabilmesi ve önümüzdeki yıllarda açılacak diğer 

lisans programları için altyapı çalışmalarına başlandı. 

 

 

1-Fiziksel Yapı 

Birim alanı                                Yüzölçümü  (m²) 

Kapalı alan 2,896.00 

Açık alan 7,631,697.63 

Toplam 7,634,593.63 

 

Birim Eğitim Alanları  

 

       Eğitim Alanları                       Alan (m²) 

Derslik 315.40 

Laboratuvar 103.80 

Toplam 419.20 
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Birim Sosyal Alanları 

   Sosyal Alanlar                       Alan (m²) 

 Sayı Alan 

Kantinler - - 

Kafeteryalar 1 348 

Yemekhaneler - - 

Toplam 1 348 

 

Birim Toplantı ve Konferans Salonları  

Toplantı ve Konferans Salonları       Alan (m²) 

 Sayı Alan 

Toplantı 3 92.57 

Konferans - - 

Toplam 3 92.57 

 

Birim Hizmet Alanları 

 

Akademik-İdari Personel Hizmet Alanları 

 Kapalı alan (m²) Kullanan Sayısı 

Akademik Personel Çalışma Ofisi 69.30 5.00 

İdari Personel Çalışma Ofisi 484.58 16.00 

Toplam 553.88 21.00 

 

 

Ambar, Arşiv ve Atölye Alanları 

 Sayı Alan (m2) 

Ambar 3 112.82 

Arşiv - - 

Atölye - - 

Toplam 2 12.82 

 

Taşınır ve Taşınmaz Mal Programında kayıtlı bulunan Birim Envanteri 

 

Cinsi Sayısı 

Yeni Erenköy arazi (7.591.322,12 m²) 1 

İTÜ-KKTC Eğitim-Araştırma Yerleşkeleri Gazimağusa Yerleşkesi 

(41.769,51 m²) 1 

A- Rektörlük Binası 1 

B- Yabancı Diller Okulu 1 

C- Restore edilecek eski eseler kapsamındaki binalar 5 

D- Yemekhane - kafeterya 1 

E- Trafo Binası (KIB-TEK'e teslim edildi) 1 

F- Depo + lab. 1 

İTÜ-KKTC Eğitim-Araştırma Yerleşkeleri Lefkoşa İdari Hizmet Binası 1 

Gazimağusa Eski Polis Binası (restore edilecek) 1 

Binek araçlar 2 

TOPLAM 16 
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2. Örgüt Yapısı 

 

 

 
 

 

 

3. BİLGİ VE TEKNOLOJİK KAYNAKLAR 

 

3.1 YAZILIMLAR: 

 

İTÜ-KKTC bilişim teknolojileri müdürlüğü bünyesinde ve üniversite içerisinde kullanılan 

lisanslı ve lisans gerektirmeyen yazılımlar aşağıdaki gibidir. 

 

LİSANSLI YAZILIMLAR; 

 Adobe Photoshop CS 6 (birim ve üniversite genelinde kullanılmakta) 

 Adobe Dreamweaver CS 6 (birimde kullanılmakta) 

 Adobe Flash CS 6 (birim ve üniversite genelinde kullanılmakta) 

 Corel draw X 6 (üniversite genelinde kullanılmakta) 

 MS Windows 7 OS (birim ve üniversite genelinde kullanılmakta) 

 MS server 2008 r2 OS (birim ve üniversite genelinde kullanılmakta) 

 MS Office 2010 (birim ve üniversite genelinde kullanılmakta) 

 Autodesk Autocad 2012 (üniversite genelinde kullanılmakta) 

 SPSS  (üniversite genelinde kullanılmakta) 
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LİSANS GEREKTİRMEYEN YAZILIMLAR(OPEN SOURCE); 

 MySQL (birimde Kullanılmakta) 

 VM Player (birimde Kullanılmakta) 

 Cisco Network Asistant (birimde Kullanılmakta) 

 Zip&Rar (birim ve üniversite genelinde kullanılmakta) 

 

3.2 BİLGİSAYARLAR 

 

Birim içerisinde 1 adet Dizüstü bilgisayarı ve 3 adet masaüstü bilgisayarı ile toplamda 3 

adet bilgisayar bulunmakta. Üniversite genelinde toplamda 47 masaüstü bilgisayarı,12 

adet dizüstü bilgisayarı toplamda 59 adet bilgisayar bulunmaktadır.  

 

3.3 KÜTÜPHANE KAYNAKLARI 

 

Birim ve üniversite genelinde fiziksel kütüphane bulunmamaktadır. Elektronik kütüphane 

olarak İTÜ kütüphanesine öğrencilerin erişik hakkı sağlanmıştır personelin ulaşması için 

çalışmalar devam etmektedir. 

 

3.4 DİĞER BİLGİ VE TEKNOLOJİK KAYNAKLAR 

 Projeksiyon cihazı 8 adet eğitim amaçlı (sınıflarda) 

 Yönlendirme cihazı 2 adet idari amaçlı (birim içerisinde ) 

 Anahtarlama cihazı 8 adet idari amaçlı (birim içerisinde) 

 Kablosuz Erişim Cihazı 10 adet (üniversite içerisinde) 

 Ses yayın sistemi 5 adet eğitim amaçlı (sınıflarda) 

 

3.5 LABORATUVARLAR  

 

Üniversite içerisinde 1 adet Bilgisayar laboratuvarı bilişim teknolojileri müdürlüğü 

kontrolünde bulunmaktadır. Laboratuvar içerisinde 19 adet masaüstü bilgisayarı 

bulunmaktadır. 
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İTÜ-KKTC.PR.03.F.02: YÖNETİMİN GÖZDEN GEÇİRMESİ (YGG) TOPLANTI  

       TUTANAĞI FORMU  
 

 

YÖNETİMİN GÖZDEN GEÇİRMESİ (YGG) TOPLANTI TUTANAĞI FORMU 

Toplantı Tarihi:  

 

Karar No:  

GÜNDEM KONULARI 

1. 

2. 

3. 

4. 

5. 

6. 

7. 

8. 

9. 

10. 

KARAR METNİ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

TOPLANTIYA KATILANLAR (Ad-Soyad, İmza) 
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 İTÜ-KKTC.PR.03.F.03: YGG TOPLANTI GÜNDEMİ   

 
 

 

  

 

Sayın ……………………….                                                                                       ….. /.....  /….. 

  

Aşağıda tarih, saat, yer ve gündemi belirtilen Yönetimin Gözden Geçirmesi Toplantısına 

katılmanızı arz/rica ederim. 

                                                                                                                                                                 

                               

 

        

                                                                                                                                                        

Kalite Koordinatörü 

 

 

Toplantı 

Tarihi 
Toplantı Saati Toplantı Yeri Toplantı No 

    

 

Toplantı Gündemi 
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                 İTÜ-KKTC.PR.04.F.01: ARŞİV MALZEMESİ DEVİR-TESLİM FORMU  

 

 
Teslim Eden Birim: Dosyanın Sayımı: 

 

Teslim Eden Kişinin Teslim Alan Kişinin 

Sıra 

No 

Dosya İşlem 

Tarihi 
Klasör İçeriği Adı Soyadı İmza Adı Soyadı İmza 

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

 

 

 

 

 

 



 

İTÜ KKTC EĞİTİM-ARAŞTIRMA YERLEŞKELERİ 

KALİTE EL KİTABI EKLER 
Doküman No: Yayın Tarihi: Revizyon No: Revizyon Tarihi: Sayfa No: 

ITU-KKTC.KEK 01.01.2013 00 - 76 

 

HAZIRLAYAN - KONTROL EDEN ONAYLAYAN 

 

Doç. Dr. Serdar KUM 

Kalite Koordinatörü 

 

Prof. Dr. Ercan KAHYA 

Rektör 

 

   İTÜ-KKTC.PR.04.F.02: DOSYA İÇERİK FORMU 

 

 
Sıra 

No. 
Tarih Sayı Konusu Adedi Açıklamalar 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

     

 

 

 

 

 

 



 

İTÜ KKTC EĞİTİM-ARAŞTIRMA YERLEŞKELERİ 

KALİTE EL KİTABI EKLER 
Doküman No: Yayın Tarihi: Revizyon No: Revizyon Tarihi: Sayfa No: 

ITU-KKTC.KEK 01.01.2013 00 - 77 

 

HAZIRLAYAN - KONTROL EDEN ONAYLAYAN 

 

Doç. Dr. Serdar KUM 

Kalite Koordinatörü 

 

Prof. Dr. Ercan KAHYA 

Rektör 

 

 

İTÜ-KKTC.PR.04.F.03: ARŞİV EVRAK TALEP -TAKİP FORMU  

 
 

Alındığı 

Tarih 

Alınan 

Dosya 

veya 

Belge No 

Kime/Neye 

Dair 

Olduğu 

Teslim Edenin Teslim Alanın 

Dönüş 

Tarihi 
İmza Adı 

Soyadı 
İmza 

Adı 

Soyadı 
İmza 
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                İTÜ-KKTC.PR.06.F.01: EĞİTİM TALEP FORMU  
 

 

 
   Eğitim Talep Eden Birim         : 

   Eğitim Talep Tarihi              : 

    

 

Sıra 

No 

Talep Edilen 

Eğitimin Adı 

Talep Edilen 

Eğitimin 

Süresi 

Eğitime 

Katılacak 

Personel Sayısı 

Talep Edilen Eğitimin Türü 

Kalite Yönetim 

Sistemi Eğitimi 

Çalışma 

Konuları 

ile İlgili 

Eğitimler 
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İTÜ-KKTC.PR.06.F.02: EĞİTİMİ DEĞERLENDİRME ANKET FORMU  
 

 
 

Eğitimin Konusu                              : 

Eğitimin Başlangıç / Bitiş Tarihi    : 

Eğitimi Veren Öğretim Elemanı    : 

Eğitim Yeri                              :                                              LÜTFEN FORMU EKSİKSİZ DOLDURUNUZ 

DEĞERLENDİRME KRİTERLERİ 

DEĞERLENDİRME 

ÇOK ZAYIF 

(0) 

ZAYIF 

(5) 

ORTA 

(10) 

İYİ 

(15) 

ÇOK İYİ 

(20) 

EĞİTİM      

 Verilen eğitimin yeterliliği      

 Eğitimin size ve fikirlerinize katkısı      

 Eğitimin süresi       

 Eğitimin konusu ve içeriğinin başlığı ile 

uyumu 

     

EĞİTMENLER      

 Eğitimi veren Öğretim Elemanını konusuna 

hâkimiyeti 

     

 Eğitimi veren Öğretim Elemanının  anlatımı       

EĞİTİMİN MALZEMESİ, PLANLAMASI VE 

YERİ 

     

 Eğitim dokümanları      

 Sunuş Araç ve Gereçleri       

 Dershanenin fiziki koşulları      

 Eğitimin beklentilerinize cevap vermesi      

TOPLAM PUAN  

VARSA DİĞER GÖRÜŞ VE ÖNERİLERİNİZ: (Arka Sayfayı da kullanabilirsiniz.) 

 

EĞİTİM VERİLMESİNİ İSTEDİĞİNİZ  BAŞKA KONULAR VARSA LÜTFEN YAZINIZ. 

1. ……………………………………………………………………………………… 

2. ……………………………………………………………………………………… 

3. ……………………………………………………………………………………… 
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                İTÜ-KKTC.PR.06.L.01: EĞİTİM KATILIM LİSTESİ  
  

 

                    Eğitim Konusu    : ……………………….………….….         

                    Eğitim Yeri              : ……………………….…………….. 

                    Eğitmi Veren : ……………………….……………..                   İmza: …………….………..….……. 

                    Eğitim Tarihi/Saati: ……………………….……………... 

 

No Adı Soyadı Birimi / İletişim Bilgisi İmza 

1    

2    

3    

4    

5    

6    

7    

8    

9    

10    
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 İTÜ-KKTC.PR.08.F.01: BAKIM ONARIM İŞ  FORMU  
 

İTÜ-KKTC Eğitim Araştırma Yerleşkeleri İş Emri Formu 

Tarih: 

 

Birimi: 

 

İş Emri No: 

Yapılacak İş 
İşi Yapmakla 

Görevlendirilen 

Kullanılacak 

Malzeme 

İşe Başlama 

Tarihi 
İşin Bitiş Tarihi 

     

İşi Talep   

Eden Adı 

Soyadı/İmza 

Teslim   Alan 

Adı 

Soyadı/İmza 

İşi Kontrol Eden 

Adı Soyadı/İmza 
İşi Yapanlar   Adı  Soyadı/İmza 

Onay             

Genel Sekreter 
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İTÜ-KKTC.PR.10.F.01: İÇ TETKİK  PLANI FORMU  

 

  

 

 
              

     

                        …./…./…. 

              

           Rektör 

…

/

…

/

2

0

1

0 

 

 

 

 

 

 

.......... YILI YILLIK İÇ TETKİK PLANI 

 

BİRİM/ 

BÖLÜM 

KYS İÇ  

TETKİKÇİLERİ 

AYLAR 

Ocak Şubat Mart Nisan Mayıs Haziran Temmuz Ağustos Eylül Ekim Kasım Aralık 

              

              

              

              

              

              

              

              

İç Tetkik Ekip Lideri 
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İTÜ-KKTC.PR.10.F.02: İÇ TETKİK SORU LİSTESİ FORMU   

 
İncelenen Birim:  Görüşler/ 

Uygunsuzluk 

Rapor No 

İncelendiği Tarih:  
Referans  

E
v

et
 

H
a

y
ır

 

No SORULAR 

1.      

2.      

3.      

4.      

5.      

6.      

7.      

8.      

9.      

10.      
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İTÜ-KKTC.PR.10.R.01: İÇ TETKİK DEĞERLENDİRME RAPORU  

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Tetkik Edilen Birim:                                                                        Tarih: Tetkik/Rapor No: 

Tetkik Planı: 

Tetkik Uygulamasının Kapsamı: 

 

 

Tetkike Esas Alınan Dokümanlar: 

 

 

Değerlendirme Özeti (Uygunsuzluk bulunmuş ise bulunan uygunsuzluk): 

 

 

 

 

 

 

 

 Başlatılan Düzeltici Faaliyetler ve Tamamlanma Tarihi: 

 

Tetkik Edilen Birim Yetkilisi 

 

Tetkikçi Baş Tetkikçi 
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İTÜ-KKTC.PR.11.Ç.01: DÜZELTİCİ ÖNLEYİCİ FAALİYET TAKİP ÇİZELGESİ  
 

 

Sıra 

No 

İç Tetkik 

Tarihi 

DÖF ile 

Sorumlu 

Birim 

DÖF  

Nedeni 

DÖF 

Doğrulama 

Tarihi 

DÖF 

Kapatma 

Tarihi 

DÖF Kapatanların Adı Soyadı 
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 İTÜ-KKTC.PR.11.R.01: UYGUNSUZLUK RAPORU  
 

Düzeltici Önleyici 

Faaliyet No 

 

Uygunsuzluk 

Tanımı 

 

Planlanan 

İyileştirme 

Faaliyeti 

 

Sorumlu(lar)  

Başlama ve Bitiş 

Tarihi 

 

Gerçekleşme 

Durumu 

 

İyileştirme 

Faaliyeti sonunda 

revizyona uğrayan 

dökuman 

 

İyileştirme Planlanan Faaliyet Planına göre tamamlanmıştır. 

Yönetici Adı Soyadı 

Görevi 

Tarih 

İmza 

Sorumlu(lar)   Adı Soyadı 

Görevi 

Tarih  

İmza 
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İTÜ-KKTC.PR.12.F.01: DERS VE ÖĞRETİM ELEMANI ÖZ DEĞERLENDİRME ANKETİ 

FORMU  
 

Bu anket çalışması İTÜ-KKTC Eğitim-Araştırma Yerleşkelerinde öğrenim gören öğrencilerimizi kapsamaktadır. Anket çalışması ile öğrenim sürecinizde 

tamamlamakta olduğunuz dersler ile ilgili hazırlanan sorulara vermiş olduğunuz tutarlı cevaplar doğrultusunda yapılan detaylı analizler neticesinde 

sonraki dönemlere ait iyileştirme planlamaları ile sürekli gelişim sağlanacaktır. Bu çalışma için ayıracağınız zaman ve Kalite Yönetim Sistemimize 

sağlayacağınız değerli katkılardan dolayı teşekkürlerimizi sunarız. 

İTÜ-KKTC Eğitim-Araştırma Yerleşkeleri 

 Kalite Koordinatörlüğü © 2013 

Dersin adı ve kodu : 

Eğitim-öğretim yılı ve 

Dönemi 
: …. / …..    Güz / Bahar 

Öğretim Üyesi : 

Dersi kaçıncı kez 

aldığınız 
: O 1.Kez     O 2.Kez     O 3. veya daha fazla  

  

Değerlendirme Ölçeği      (1) Çok Zayıf               (2) Zayıf                  (3) Yeterli                (4) İyi          (5) Çok İyi          1 4 3 2 1 

1.Ders mesleğe olan ilgi ve motivasyonunuzu arttırdı. 
     

2.Dersin işleniş biçimi, derse aktif katılmanızı sağladı.      

3.Ders kapsamında farklı disiplinlerle çalışma ve/veya işbirliği yapma fırsatı ve yeteneğini kazandırdı.      
4.Dersin kredisi dersin gerektirdiği çalışma için uygundu. 

     

5. Ders çalışmanızı yazılı ve sözlü sunma, düşüncelerinizi etkin bir şekilde aktarma becerisini kazandırdı.      

6.Dersin, bağımsız çalışma, değişik kaynaklardan okuma, araştırma ve bilgi üretme becerinize katkısı oldu.      

7.Ders, denizcilik mesleğinde problemlerin çözümü için çağdaş teknik, yöntem ve mekanik/elektronik donanımları 

kullanma yeteneğinizi geliştirdi.      

8. Yarıyıl başında ders planı verildi.      

9.Ders, programda belirtilmiş olan öğretim elemanı tarafından verildi.      

10.Dönem boyunca ders planına bağlı kalındı.      

11.Öğretim elemanının derse hazırlıkları yeterliydi.      

12.Öğretim elemanının ders içeriğiyle konulara hakimiyeti yeterliydi.      

13.Öğretim elemanı derse zamanında, sürekli geldi.      

14.Öğretim elemanı pratikte karşılaşılan olaylardan, problemlerden ve deneyimlerden örnekler verdi.      

15. Öğretim elemanı ders kapsamında öğrenciyi yeterince araştırma yapmaya yönlendirdi.      

16. Ders işleyişinde tahta görsel araçlar yeterince kullanıldı.      

17.Sınav ve ödev değerlendirmeleri/notları zamanında bildirildi.      

18.Öğretim elemanı ders işleyişinde öğrenci ile yeterince aktif iletişim kurabildi.      

19.Uygulamalar ve laboratuvar çalışmaları yeterliydi.      

20.Dersin tamamı İngilizce olarak yürütüldü.       
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İTÜ-KKTC.PR.12.F.02: STAJ  DEĞERLENDİRME ANKETİ FORMU 
 

Bu anket çalışması İTÜ-KKTC Eğitim-Araştırma Yerleşkelerinde öğrenim gören öğrencilerimizin stajlarını kapsamaktadır. 

Anket çalışması ile staj süreciniz ile ilgili hazırlanan sorulara vermiş olduğunuz tutarlı cevaplar doğrultusunda yapılan 

detaylı analizler neticesinde sonraki dönemlere ait iyileştirme planlamaları ile sürekli gelişim sağlanacaktır. Bu çalışma için 

ayıracağınız zaman ve Kalite Yönetim Sistemimize sağlayacağınız değerli katkılardan dolayı teşekkürlerimizi sunarız. 
İTÜ-KKTC Eğitim Araştırma Yerleşkeleri 

 Kalite Koordinatörlüğü © 2013 

 

Öğrencinin Adı Soyadı 

  

: 

Programı : Deniz Ulş. İşl. Müh.       Gemi Makineleri İşletme Müh.      Gemi İnşaatı ve Gemi Mk. Müh.   

Staj Yapılan Şirket Adı : 

Staj Başlama-Bitiş Tarihi : 

Geminin Adı ve Bayrağı : 

 

  

Değerlendirme Ölçeği      (1) Çok Zayıf               (2) Zayıf                  (3) Yeterli         (4) İyi         (5) Çok İyi 1 2 3 4 5 

1.Staj mesleğe olan ilgi ve motivasyonumu arttırdı. 
     

2.Mesleğimle ilgili yeni bilgiler edinmeme katkısı olmuştur.      

3.Görev ve sorumluluk alma cesareti kazandırmıştır.      
4.Zaman planlaması konusunda deneyim kazanmama katkısı olmuştur. 

     

5.Sözlü ve yazılı iletişim kurabilme yeteneğimin gelişmesine katkısı olmuştur.      

6.Takım  üyesi olarak çalışma yeteneği kazanmama katkısı olmuştur.      

7.Denizcilik mesleğinde problemlerin çözümü için çağdaş teknik, yöntem ve mekanik/elektronik donanımları 

kullanma yeteneğimin gelişmesine katkısı olmuştur.      

8.İTÜ-KKTC Denizcilik Programlarında öğrendiğim teorik bilgilerin uygulanmasını görme, yapma fırsatım 

olmuştur.      

9.Dünya, çevre ve iş hayatı hakkında görüşlerimi etkilemiştir.      

10.Stajım çok faydalı olduğundan diğer öğrencilere de aynı şirkette staj yapmalarını tavsiye ederim.      

 

Öğrencilerin Dikkatine: Staj sonunda doldurduğunuz bu anket formunu, staj defteri  ile birlikte staj bürosuna teslim 

ediniz. 
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İTÜ-KKTC.PR.12.F.03: MEZUNİYET AŞAMASINDAKİ ÖĞRENCİLERE YÖNELİK ÖĞRENİM  

  SÜRECİ DEĞERLENDİRME ANKETİ FORMU 
 

Bu anket çalışması İTÜ-KKTC Eğitim-Araştırma Yerleşkelerinde öğrenimini tamamlama aşamasına gelmiş olan öğrencilerimizi kapsamaktadır. Anket 

çalışması ile öğrenim süreciniz ile ilgili hazırlanan sorulara vermiş olduğunuz tutarlı cevaplar doğrultusunda yapılan detaylı analizler neticesinde sonraki 

dönemlere ait iyileştirme planlamaları ile sürekli gelişim sağlanacaktır. Bu çalışma için ayıracağınız zaman ve Kalite Yönetim Sistemimize sağlayacağınız 

değerli katkılardan dolayı teşekkürlerimizi sunarız.            

İTÜ-KKTC Eğitim Araştırma Yerleşkeleri 

 Kalite Koordinatörlüğü © 2013 

Öğrencinin Adı Soyadı : 

Programı : Deniz Ulş. İşl. Müh.       Gemi Makineleri İşletme Müh.      Gemi İnşaatı ve Gemi Mk. Müh.   

Mezuniyet Yılı :  

 

Değerlendirme Ölçeği        (1) Çok Zayıf               (2) Zayıf                  (3) Yeterli         (4) İyi         (5) Çok İyi 

İTÜ-KKTC Eğitim Araştırma Yerleşkeleri Denizcilik Programları’nda tamamlamakta olduğunuz öğrenim sürecini 

göz önünde bulundurarak, aşağıdaki soruları yanıtlayınız. 
1 2 3 4 5 

1.Beni meslek hayatına hazırlamada yeterliydi.            
2.Mesleğimle ilgili gerekli temel bilgileri kazandırdı.            
3.Mesleğimle ilgili temel becerileri kazandırdı.            
4.Sürekli öğrenme bilinci kazandırdı.          
5.Güncel bilgi ve teknolojilerdeki gelişmeleri takip edecek düzeye getirdi.            
6.Mesleki sorunları anlama yeteneği kazandırdı.            
7.Mesleki sorunlarla ilgili araştırma yapabilme yeteneği kazandırdı.            
8.Mesleğimdeki sorunları çözme becerisi kazandırdı.            
9.Mesleki uygulamalarda gerekli araç ve gereci kullanma becerisi kazandırdı.            
10.Mesleki etik ve sorumluluklarımız konusunda bilinçlenmemi sağladı.            
11.Yazılı ve sözlü olarak etkin iletişim kurma becerisi kazandırdı.            
12.Sosyal ve kültürel gelişimime katkı sağladı.            
13.Bir ekip içerisinde çalışma becerisi kazandırdı.            
14.Çevre hassasiyeti konusunda bilinçlenmemi sağladı.             
15.Güncel bilgi ve teknolojideki gelişmelere paralel eğitim verildi.      
16.Öğretim elemanları ile yeterli iletişim kurabildim.            
17.Danışman öğretim elemanından programım hakkında gerekli bilgileri alabildim.      
18.Danışman öğretim elemanı ile yeterli iletişim kurabildim ve destek alabildim.      
19.Kütüphane hizmetleri yeterliydi.            
20.İTÜ-KKTC Eğitim Araştırma Yerleşkeleri’nde bulunan bilgisayar/internet olanakları yeterliydi.            
21.İTÜ-KKTC Denizcilik Programları’nın sahip olduğu laboratuvar olanaklarını yeterliydi.            
22.Eğitim açısından, İTÜ-KKTC Denizcilik Programları’nın  sahip olduğu alt-yapı olanakları yeterliydi.            
23.Bölüm ders programları güncel ihtiyaçlara paralel olarak güncellendi.            
24.Bölüm dersleri ile ilgili ders notu ve kitapları yeterliydi.           
25.Eğitimim esnasında staj olanakları yeterli ve iyiydi.      
26.Denizcilik/Mühendislik eğitimine destek olacak şekilde staj yapılmaktadır.      
27.Aldığımız eğitim matematik, fen ve mühendislik bilgilerini kullanma becerisi kazandırmıştır.      
28.Deney tasarlama, deney yapma, veri toplama ve analiz ederek yorumlama becerisi kazandırılmıştır.      
29.Belirli amaç ve gereksinimlere yönelik sistem veya süreç tasarlama becerisi kazandırılmıştır.      
30.Farklı nitelikteki problemlerini tanımlama ve çözme becerisi kazandırılmıştır.           
31.Disiplinler arası takım çalışması becerisi kazandırılmıştır.            
32. Meslekte profesyonellik ve etik (ahlaki) sorumlulukları kavrama, benimseme ve uygulama becerisi kazandırılmıştır.            
33.Mesleğimizin küresel ve toplumsal etkilerini anlamamıza yardımcı olacak bir kültür oluşturulmuştur.      
34.Mesleğimizde yaşam boyu öğrenme gerekliliği ve öğrenme yeteneği kazandırılmıştır.      
35.Mesleğimizde yönelik verimli ve etkili bir şekilde bilgiye ulaşma becerisi kazandırılmıştır.      
36.Mühendislik yöntem ve yetileri ile modern mühendislik araçlarını kullanma becerisi kazandırılmıştır.      
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37.Profesyonel yaşamımız için kalite bilinci verilmiştir.      
38.Profesyonel yaşamımız için bireysel ve takım içinde uyumlu çalışma bilinci kazandırılmıştır.      
39.Uluslararası düzeyde bir denizcilik/mühendislik eğitimi verilmiştir.      
40.İTÜ-KKTC Eğitim Araştırma Yerleşkeleri Denizcilik Programları girişteki temel beklentilerim karşılanmıştır.      

Önemli Not:Mezuniyet Aşamasındaki Öğrencilere Yönelik Öğrenim Süreci Değerlendirme Anketini üniversitemiz ağ sayfalarında açılan         

(www.kktc.itu.edu.tr) İTÜ-KKTC Kalite Yönetim Sistemi klasörü üzerinden de doldurdurabilirsiniz 
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İTÜ-KKTC.PR.12.F.04: MEZUN GERİBİLDİRİM DEĞERLENDİRME ANKETİ FORMU  

Bu anket çalışması İTÜ-KKTC Eğitim-Araştırma Yerleşkelerinde öğrenimini tamamlayan mezunlarımıza yöneliktir. Hazırlanan sorulara vermiş 

olduğunuz tutarlı cevaplar doğrultusunda yapılan detaylı analizler neticesinde fakültemizde yürütülen sürekli gelişim çalışmalarına geribildirimler 

sağlanacaktır. Bu çalışma için ayıracağınız zaman ve Kalite Yönetim Sistemimize sağlayacağınız değerli katkılardan dolayı teşekkürlerimizi sunarız. 

İTÜ-KKTC Eğitim Araştırma Yerleşkeleri 

 Kalite Koordinatörlüğü © 2013 

 

Öğrencinin Adı Soyadı : 

Mezun olduğu Programı : Deniz Ulş. İşl. Müh.       Gemi Makineleri İşletme Müh.      Gemi İnşaatı ve Gemi Mk. Müh.   

Mezuniyet Yılı :  

Değerlendirme Ölçeği        (1) Çok Zayıf               (2) Zayıf                  (3) Yeterli         (4) İyi         (5) Çok İyi 

Mezuniyet sonrası geçen süre zarfında iş yaşantınızda edindiğiniz tecrübeler ile üniversitemizde tamamlamış olduğunuz 

öğrenim sürecini göz önünde bulundurarak, aşağıdaki soruları yanıtlayınız.  
1 2 3 4 5 

1. İTÜ-KKTC’nın size kazandırdığı mesleki sorumluluk bilinci.      
2. İTÜ-KKTC’nın size kazandırdığı takım çalışması yürütme becerisi.      
3. İTÜ-KKTC’nın size kazandırdığı özgüven bilinci.      
4. İTÜ-KKTC’nın size kazandırdığı yazılı ve sözlü iletişim kurma yeteneği.      
5. İTÜ-KKTC’nın size kazandırdığı kendi kendine öğrenme becerisi.      
6. İTÜ-KKTC’nın size kazandırdığı yaşam boyu öğrenme bilinci.      
7. İTÜ-KKTC’nın size kazandırdığı güvenlik ve çevre koruma bilinci.      
8. İTÜ-KKTC’nın size kazandırdığı denizcilik örf ve adetlerini öğrenme, koruma bilinci.      
9. İTÜ-KKTC’nın size kazandırdığı mesleki sorumluluk ve bilinç düzeyi.      
10. İTÜ-KKTC’de verilen mesleki yabancı dil eğitiminin alanınızla ilgili iletişim kurmanıza katkısı.      
11. İTÜ-KKTC’de almış olduğunuz lisans eğitiminin kalitesi.      
12. Mezuniyetinizden sonra gereksinim duyduğunuz yönetim bilgisi konusundaki yeterliliğiniz.      
13. Mezuniyetinizden sonra gereksinim duyduğunuz teknolojik gelişmeler konusundaki yeterliliğiniz.      
14. Mezuniyetinizden sonra gereksinim duyduğunuz uluslararası kurallar konusundaki yeterliliğiniz.      
15. Mezuniyetinizden sonra gereksinim duyduğunuz yönetmeliklerin adaptasyonu konusundaki yeterliliğiniz.      
16. Mezuniyetimden sonra kendimi geliştireceğine inandığım kurslara katıldım.      
17. Mezuniyetimden sonra iş hayatımdan bağımsız eğitimlere katıldım.      
18. İTÜ-KKTC’de almış olduğunuz mesleki eğitimin, sizin şimdiki görevinize katkısı.      
19. İTÜ-KKTC’de almış olduğunuz eğitimin kişisel gelişiminize katkısı.      
20. İTÜ-KKTC’de almış olduğunuz eğitimin fakülteye girişteki beklentilerinizi karşılama yeterliliği.      
21. İTÜ-KKTC’de almış olduğum öğrenim, iş hayatım için kalite bilinci kazandırdı.      
22. İTÜ-KKTC’deki eğtiminizin mesleğinize ait dil ve terminolojiyi yazılı ve sözlü olarak kullanmada yeterliliği.      
23. İTÜ-KKTC gelecekteki kariyerimi belirlememde önemli rol oynamıştır.      
24. Mezuniyet sonrası iş bulmakta sıkıntı yaşamadım.       
25. Farklı ortam ve işlerde çalışabilecek esnekliğe ve yeterliliğe sahibim.      
26. İş hayatım boyunca yerel, ulusal ve uluslararası kültürel farklılıklara uyum sağladım.      
27. Mesleğe özgü stres kaynaklarıyla başa çıkabilmekteki yeterliliğim.      
28. Modern  mühendislik teknik araç ve gereçlerini kullanmada yeterli bilgi seviyesine sahibim.      
29. Mesleğim ile ilgili yerel, ulusal ve uluslararası konferansları takip ediyorum.      
30. Mesleğim ile ilgili yerel, ulusal ve uluslararası yönetmeliklerdeki değişiklikleri takip ediyorum.      
31. Mesleğimde karşılaştığım zorlukların raporlanması ve dokümantasyonu hakkında gerekli özveriye sahibim.      
32. Mesleğin gerekliliği doğrultusunda kişiler arası ilişkileri etkin yönetebilmekteki yeterliliğim.      
33. Günümüz mesleki sorunları hakkında bilgi sahibiyim.      
34. Mesleğin dinamik bir yapıya sahip olduğunu ve bu dinamik yapının unsurlarını içeren bir bakış açısına sahibim.      
35. Eğitimime yüksek lisans, doktora vb. çalışmalarla devam etmek isterim.      
36. Sizce son yıllarda eğitimi geliştirmek adına fakültemizde yapılan altyapı çalışmalarının yeterliliği.      
37. Mezun olduktan sonra sınıf arkadaşlarımla ilişkimi sürdürdüm.      
38. Sınıf arkadaşlarımla tekrar bir araya gelmemi sağlayacak organizasyonların içinde yer almak isterim.      



 

İTÜ KKTC EĞİTİM-ARAŞTIRMA YERLEŞKELERİ 

KALİTE EL KİTABI EKLER 
Doküman No: Yayın Tarihi: Revizyon No: Revizyon Tarihi: Sayfa No: 

ITU-KKTC.KEK 01.01.2013 00 - 92 

 

HAZIRLAYAN - KONTROL EDEN ONAYLAYAN 

 

Doç. Dr. Serdar KUM 

Kalite Koordinatörü 

 

Prof. Dr. Ercan KAHYA 

Rektör 

 

39. Benimle aynı bölümde okumakta olan öğrencilere burs imkanı sağlamak için organizasyonlarda yer almak isterim.      
40. İTÜ-KKTC’nin fiziksel iyileştirilmesi için (atölye, laboratuvar vb.) organize olmaya ve yardım etmeye hazırım.      

 

Önemli Not: Mezun Geribildirim Değerlendirme Anketini üniversitemiz ağ sayfalarında açılan (www.kktc.itu.edu.tr) İTÜ-KKTC Kalite Yönetim Sistemi 

klasörü üzerinden de doldurdurabilirsiniz. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

İTÜ-KKTC.PR.12.F.05: SEKTÖR TEMSİLCİLERİNİN MEZUNLARIMIZI DEĞERLENDİRME ANKETİ FORMU  

 



 

İTÜ KKTC EĞİTİM-ARAŞTIRMA YERLEŞKELERİ 

KALİTE EL KİTABI EKLER 
Doküman No: Yayın Tarihi: Revizyon No: Revizyon Tarihi: Sayfa No: 

ITU-KKTC.KEK 01.01.2013 00 - 93 

 

HAZIRLAYAN - KONTROL EDEN ONAYLAYAN 

 

Doç. Dr. Serdar KUM 

Kalite Koordinatörü 

 

Prof. Dr. Ercan KAHYA 

Rektör 

 

Bu anket çalışması İTÜ-KKTC Eğitim-Araştırma Yerleşkelerinde öğrenimini tamamlayarak denizcilik sektöründe çeşitli pozisyonlarda görev yapmakta 

olan mezunlarımızın, ilgili organizasyonlardaki işveren veya yöneticilerinin bakış açısı ile değerlendirilmesi üzerine kurgulanmıştır. Soruları yanıtlarken, 

şirketiniz bünyesinde çalışan fakültemiz mezunlarının tamamını göz önünde bulundurarak genel kanaatlerinizi belirtiniz. Anket çalışması ile 

mezunlarımızın yeterlilikleri ile ilgili hazırlanan sorulara vermiş olduğunuz tutarlı cevaplar doğrultusunda yapılan detaylı analizler neticesinde sonraki 

dönemlere ait iyileştirme planlamaları ile sürekli gelişim sağlanacaktır. Bu çalışma için ayıracağınız zaman ve Kalite Yönetim Sistemimize sağlayacağınız 

değerli katkılardan dolayı teşekkürlerimizi sunarız.   

                        İTÜ-KKTC Eğitim Araştırma Yerleşkeleri 

 Kalite Koordinatörlüğü © 2013 

Şirket Temsilcisi Adı/Soyadı : 

Şirket Adı / Faaliyet Sahası  :  

Şirketinizde görev alan mezunumuz sayısı 

: Deniz Ulaştırma İşletme Mühendisliği (.......kişi)  

  Gemi Makineleri İşletme Mühendisliği (..........kişi)  

  Gemi İnşaatı ve Gemi Makineleri Mühendisliği (……kişi) 

  Gemi    
Şirketinizde görev alan mezun sayısı : Denizde Çalışan (..........kişi)         Karada Çalışan (..........kişi)    

Değerlendirme Ölçeği      (1) Çok Zayıf               (2) Zayıf                  (3) Yeterli         (4) İyi         (5) Çok İyi 

Şirketinizde çalışmakta olan mezunlarımızı göz önünde bulundurarak, aşağıdaki soruları yanıtlayınız. 1 2 3 4 5 

1. Alanına uygun yaklaşım ve teknikleri kullanarak sorunları tanımlamak ve çözüm geliştirmedeki yeterliliği.      
2. Mesleğe dair temel kavram ve işleyişlere dair hazır bulunuşluk düzeyi.      
3. Yabancı dilde yazışma yeterliliği.      
4. Mesleklerini icra ederken özgüvenleri ve motivasyon düzeyleri.      
5. Sorumluluğu altında çalışanların yerine getirmeleri gereken görev ve sorumlulukları yönetebilme becerisi.      
6. Takım çalışması yapabilme becerileri.      
7. İkna yeteneğini kullanmaktaki yeterliliği.      
8. İşine gösterdiği özen, genel tertip ve tutumu.      
9. Üstlerine karşı tavır, tutum ve iletişim düzeyi.       
10. Sözlü ve yazılı ifade becerileri.      
11. Meslekte profesyonellik ve etik (ahlaki) sorumlulukları kavrama, benimseme ve uygulama becerisi.      
12. İşi ile ilgili öncelikleri belirleme, zamanı ve kaynakları etkin olarak kullanma becerisi.      
13. Meslek ile ilgili mevzuatı ve yönetmeliği bilme.      
14. Meslek ile ilgili mevzuat ve yönetmeliklerde yapılan değişikliklere uyum yeteneği.      
15. Meslek ile ilgili yazılımları ve diğer bilişim teknolojilerini etkin bir şekilde kullanabilme becerileri.      
16. Yenilikçi ve yaratıcı olabilme becerisi.      
17. İnsiyatif kullanabilme ve karar verme becerileri.      
18. Zamanı planlayabilme ve etkin yönetebilmekteki yeterlilikleri.      
19. Kritik olaylar karşısında soğukkanlılıklarını koruyabilme.      
20. Astlarının eğitiminde sarf ettikleri çaba ve gösterdiği özveri.      
21. Küresel ve güncel sorunlar hakkında bilgisi ve duyarlılığı.      
22. İngilizce dışında bir yabancı dil kullanarak sözlü ve yazılı anlaşma becerisi.      
23. Şirketin kalite politikasına uyum sağlamadaki becerisi.      
24. Şirketin misyonunu ve vizyonunu benimsemede gösterdiği özveri.      
25. Şirket içi eğitimlere verdiği önem.      
26. Güvenlik ve çevre koruma bilinci.      
27. Mesleğe özgü stres kaynakları ile başa çıkabilme.      
28. Uluslararası alanda hareket edebilme ve çalışabilme yeterliliği.      
29. Kaynakları etkin kullanmadaki becerisi.      
30. Astlarıyla etkin iletişim kurma becerisi.      
31. Farklı verileri toplayarak analiz etme becerisi.      
32. Özgüven ve öz motivasyona sahip olması.      
33. Risk alma ve risk analizi konusunda becerisi.      
34. Şirket organizasyonu içerisindeki konumunun gereklerini yerine getirme düzeyi.        
35. Şirket içi performans değerlendirmelerindeki başarı düzeyi.       
36. Materyal ve kaynak kullanımında doğru ve tutarlı karar alma becerisi.       
37. Sürdürülebilir gelişim anlayışına sahip olması.      
38. Çevre sorunlarına duyarlılığı.      
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39. Yerel, ulusal ve uluslararası kültürel farklılıkları anlayabilmesi, uyum sağlayabilmesi ve yönetebilmesi.      
40. Girişimci ruha sahip olmaları.      

 

Önemli Not: Sektör Temsilcilerinin Mezunlarımızı Değerlendirme Anketini üniversitemiz ağ sayfalarında açılan (www.kktc.itu.edu.tr) İTÜ-KKTC Kalite 

Yönetim Sistemi klasörü üzerinden de doldurdurabilirsiniz.  
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Bu  anket çalışması ile öğretim süreciniz ve çalışma ortamınız ile ilgili hazırlanan sorulara vermiş olduğunuz tutarlı cevaplar doğrultusunda 

yapılan detaylı analizler neticesinde sonraki dönemlere ait iyileştirme planlamaları ile sürekli gelişim sağlanacaktır. Kalite Yönetim Sistemimize 

sağlayacağınız değerli katkılardan dolayı teşekkürlerimiz sunarız.             
İTÜ-KKTC Eğitim Araştırma Yerleşkeleri 

 Kalite Koordinatörlüğü © 2013 

Adı/Soyadı : 

Bağlı Olduğu Program : Deniz Ulş. İşl. Müh.      Gemi Makineleri İşletme Müh.     Gemi İnşaatı ve Gemi Mk. Müh.   

Hizmet Yılı : 1-5 Yıl   6-10 Yıl   11-15Yıl         16-20Yıl         21-25Yıl     26 Yıl ve üstü   

 

Değerlendirme Ölçeği        (1) Çok Zayıf               (2) Zayıf                  (3) Yeterli         (4) İyi         (5) Çok İyi 

Aşağıdaki hususlar üzerindeki görüşlerinizi belirtiniz. 1 2 3 4 5 

1. İTÜ-KKTC Eğitim Araştırma Yerleşkelerinin kurumsallaşmış olması.      
2. Üniversitenin amaçları ile personelin gereksinimleri arasında denge gözetilmesi.      
3. Üniversite Yönetim Kurulu kararlarının şeffaf ve açık olması.      
4. Üniversitemizdeki akademik yükseltme ölçütlerinin uygunluğu.      
5. Üniversitemizdeki akademik kadrolara atanmada mesleki yeterliliğin göz önünde bulundurulması anlayışı.      
6. Programlarda öğretim elemanlarınca yapılan işlerin yetki ve sorumlulukların dengeli olması.      
7. Üniversitemizdeki akademik kadro sayısı.      
8. Üniversitemizdeki okutman kadro sayısı.      
9. Üniversitemizdeki çalışan akademik personelin unvanları ile kadrolarının uyumlu olması.      
10. İTÜ Üniversitemizdeki öğretim elemanları arasındaki işbirliği.      
11. Üniversitemizdeki bulunan tüm öğretim elemanları arasındaki işbirliği.      
12. Üniversitemizdeki öğretim elemanı-öğrenci iletişimi.      
13. Üniversitemizdeki öğrenci işleri hizmetleri.      
14. Üniversitemizdeki araştırma ve yayın yapmaya yeterli zaman ayırabilme olanağının bulunması.      
15.Yapılan araştırmaların yayımlanması.       
16. Yurtiçi bilimsel toplantı ve kongrelere katılım için parasal destek sağlanması.      
17. Araştırma ekiplerinin oluşturulması, destek insan gücü (teknisyen, sekreterya vb) sağlanmasında kolaylıklar.      
18. Üniversitemizde dış kaynaklı projelerin uygulanmasındaki kolaylıklar/destekler.      
19. İş arkadaşlarının birbirleriyle yardımlaşması.      
20. Deneyimlilerin, yeni personele her konuda yardımcı olup, bildiklerini paylaşması.      
21. Sorun çıktığında birbirini suçlamak yerine çözüm araştırmanın tercih edilmesi.      
22. İşimle ilgili gerekli eğitimleri alabilme imkânı sunulması.      
23. İşimi yapabilmek için gerekli olan bilgi donanım ve kaynağa sahip olma.      
24. Üniversitenin kariyer planlarımı gerçekleştirmemde bana sunduğu olanaklar.      
25.Fırsat ve imkanların adil ve şeffaf olarak tüm çalışanlara sunulması.       
26. Başarılarımın yöneticiler tarafından takdir edilmesi.      
27. Yöneticilerime kolaylıkla ulaşabilme.      
28. Yöneticilerimin önerilerimi dikkate alması.      
29. Performans değerlendirmemin objektif olarak yapılıyor olması.      
30. Çalışma ortamımın mekânsal açıdan (aynı odadaki personel sayısı vb.) beklentilerimi karşılaması.      
31. Çalışma ortamımın donanım açısından beklentilerimi karşılaması.      
32. Uygulanan izin politikasından memnuniyet durumu.      
33. Üniversitenin sağladığı iletişim imkânları (e-posta, duyurular, panolar vb.)      
34. Üniversitenin etik ve toplumsal değerlere bağlılık politikası.      
35 Ulaşım hizmetlerinden memnuniyet.      
36 Yemekhane hizmetlerinden memnuniyet.      
37. Kurumda verilen sağlık hizmetlerinden memnuniyet.      
38. Kendimi kurumun bir parçası olarak görüyorum.      
39. Tekrar işe girecek olsam yine bu kurumu seçerdim.      
40. Bu kurumda çalışmayı başkalarına da tavsiye ederim.      
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İTÜ-KKTC.PR.12.F.07: İDARİ PERSONELİN MEMNUNİYETİNİ ÖLÇME ANKETİ FORMU 
 

Bu anket,  İTÜ-KKTC Eğitim-Araştırma Yerleşkelerinde çalışan idari personelin memnuniyet düzeyini ortaya koymayı amaçlamaktadır. Hazırlanan 

sorulara vermiş olduğunuz tutarlı cevaplar doğrultusunda yapılan detaylı analizler neticesinde sonraki dönemlere ait iyileştirme planlamaları ile sürekli 

gelişim sağlanacaktır. Çalışma için ayıracağınız zaman ve Kalite Yönetim Sistemimize sağlayacağınız değerli katkılardan dolayı teşekkürlerimiz sunarız.             

 

İTÜ-KKTC Eğitim Araştırma Yerleşkeleri 

 Kalite Koordinatörlüğü © 2013 
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Adı/Soyadı 

 

 

: 

Görev Yaptığı Birim /Bölüm : Deniz Ulş. İşl. Müh.      Gemi Makineleri İşletme Müh.     Gemi İnşaatı ve Gemi Mk. Müh.   

Hizmet Yılı : 1-5 Yıl   6-10 Yıl   11-15Yıl   16-20Yıl   21-25Yıl   26 Yıl ve üstü   

 

Değerlendirme Ölçeği        (1) Çok Zayıf               (2) Zayıf                  (3) Yeterli         (4) İyi         (5) Çok İyi 1 2 3 4 5 

1. İşi yapmak için gerekli araç, ekipman ve materyal yeterliliği.      
2. Çalışma ortamın fiziksel (ısı, ışık, bina tasarımı…) şartlarının uygunluğu.      
3. Çalışma ortamın teknik (bilgisayar, yazıcı, büro malzemesi) şartlarının yeterliliği.      
4. Okul öncesi çocuk bakım evinin (anaokulunun) olması.       
5. İTÜ-KKTC Eğitim Araştırma Yerleşkelerinde sunulan sağlık hizmetleri yeterliliği.       
6. İTÜ-KKTC Eğitim Araştırma Yerleşkelerinde sunulan yemek ve kafeterya hizmetleri yeterliliği.      
7. İTÜ-KKTC tarafından sunulan dinlenme ve spor tesisleri ile kültür ve sanat hizmetleri yeterliliği.       
8. İş ve görev tanımları açıktır.      
9. Biriminizdeki idari kadro sayısı yeterliliği.      
10. İdari personelin unvanları ile kadroları uyum düzeyi yeterliliği.      
11. Yetki ve sorumlulukların dengeli dağıtılması.      
12. Terfilerde mesleki yeterliliğe önem verilmesi.      
13. İdari personele kendini geliştirme/hizmet içi eğitim olanakları sunulma yeterliliği.      
14. Çalıştığım birimde ihtiyaç duyduğum bilgiye kolayca ve zamanında ulaşabilme yeterliliği.        
15. Birimde planlama yapılırken ve kararlar alınırken herkesin katılımını sağlanma düzeyi.      
16. Yaptığım işler takdir edilir.      
17. Üniversite yönetiminin çalışma alanlarımızla ilgili konularda bilgilendirme yapılma düzeyi.      
18. Çalışanlar arasında "Biz bir aileyiz," duygusu egemendir.      
19. Birimde çalışan personelin yeniliklere ve değişime açık olma yeterliliği.      
20. Birimde personel arasında işbirliği gelişmiştir.      
21. Birim amiri çalışanlara eşit ve objektif davranmaktadır.      
22. Özlük hakları ile ilgili gelişmeler zamanında iletilmektedir.      
23. Yöneticilerim özel sorunlarımla (kişisel sıkıntılar, ekonomik durum, ailevi veya birim içi sorunlar gibi...) 

ilgilenmektedir.      

24. Birimimizde personelin memnuniyetini arttırmak için başarıyı ve performansı ödüllendirici mekanizmalar 

vardır.      

25. Şu anda bulunduğum pozisyonda kendimi geliştirebilme yeterliliği.      
26. İdari personel amir(ler)iyle iyi ilişkiler kurmaktadır.      

27. Birimde düşüncelerime değer verilir.      

28. Birimde işin yapılışına ilişkin düşüncelerimizi rahat ve serbest bir şekilde ifade edebilme yeterliliği.      

29. Birliği sağlamak amacı ile düzenlenen planlı faaliyetler bulunmaktadır. (Örneğin kutlamalar, yemekler.)      

30. Kendimi üniversitenin bir parçası olarak görüyorum.      
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DENİZCİLİK PROGRAMLARI ÖN KAYIT-MÜLAKAT FORMU   
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İTÜ-KKTC EĞİTİM-ARAŞTIRMA YERLEŞKELERİ 

DENİZCİLİK PROGRAMLARI ÖN KAYIT-MÜLAKAT FORMU 

Adı: T.C Kimlik No: 

Soyadı: Nüfusa Kayıtlı Olduğu İl: 

Baba Adı: 

Anne Adı: İlçe: 

Doğum Yeri: Uyruğu: 

Doğum Tarihi: Cinsiyeti: 

Öğrenci  No: Kan Grubu: 

Kardeş Sayısı Okuyan Kardeş Sayısı: 

Sağlık Raporu Tarihi: Boy:                                                   Kilo: 

Kayıt Olunacak Program: 

 

Ailenizin İkametgah Adresi: 

 

 

İlçe: 

İl:                                                                                                     Posta Kodu: 

Babanızın yaptığı işi ve iş adresini açık olarak yazınız: 

 

 

Tel (Ev): Tel (İş): 

Tel (Cep): E-mail: 

Annenizin yaptığı işi ve iş adresini açık olarak yazınız: 

 

 

 

Tel (Ev): Tel (İş): 

Tel (Cep): E-mail: 

Aileniz dışında size rahat ulaşabileceğimiz diğer bir kişi:  

Tel (Ev): Tel (İş): 

Tel (Cep): E-mail: 

Okuyan Kardeşlerin Okul Bilgileri: 
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1. Yaptığınız Spor: 

2. Hobileriniz: 

3. Ailenizin ortalama aylık geliri: 

4. Ailenizde denizcilikle uğraşan var mı? 

Hayır Evet (ise neyiniz olur) 

5. Bu mesleği seçmenizde kim rol oynadı? 

A- Ailem B- Arkadaşım 

C- Rehber öğretmenim D- Denizci bir tanıdığım 

E- Kendim seçtim F- Diğer (yazınız): 

6. Bu programı tercih sıranız: 

7. Üniversite Puanınız (MF-4): 

8. Üniversite Başarı Sıranız: 

9. Bildiğiniz Yabancı Dil: 

10. Başvurduğunuz Kredi ve Burslar: 

(  ) KYK Bursu (  ) Öğrenim Kredisi    (  ) Katkı (Harç) Kredisi 

Ölçme Konusu Uygun Uygun Değil Açıklama 

Yürüyüş    

Genel Görünüş    

Ağız Diş Sağlığı    

Anormal Zayıflık 

Şişmanlık 

   

Gözlük Kullanma    

Artikülasyon    

Sosyal Durum    

Kendine Güveni    

Görgü ve Terbiyesi    

Denizcilik Sevgisi    

Soğukkanlılık ve 

Heyecan Durumu 

   

Dürüstlük ve 

Sorumluluk Duygusu 

   

Mülakat Değerlendirme Nihai Sonucu 

 

 

 

Uygun Değil ise gerekçesi: 

 

 

 

ÜYE    ÜYE     ÜYE 

Mülakat Komisyonu Başkanı 

 

 
İTÜ-KKTC.PR.15.F.01: İTÜ-KKTC LİSANS PROGRAMLARI DERS TANITIM FORMU  
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                Programın Adı:   

Hazırlayan 

Öğretim Elemanı (Ad, Soyad):  

 

 

İTÜ-KKTC.PR.19.F.01: İTÜ-KKTC YAŞAM BOYU EĞİTİM MERKEZİ (YBEM)  

                                           KURSİYER KAYIT  FORMU  

Dersin Adı Kodu Ders Tipi 
Yarıyılı Kredisi 

Ders  

(saat/hafta) 
Uygulama                           

(saat/hafta) 

Laboratuvar 

(saat/hafta) 

        

Dersin Verildiği Bölüm 
 

Dersi Veren ve 

Görüşme Saatleri 
 

Dersin Yardımcısı ve 

Görüşme Saatleri 
 

Dersin Dili  

Zorunlu/Seçmeli  

Derslik ve Dersin Saati  

İçeriği  

Dersin Amaçları  

İçerdiği Konular ve 

İşleniş Tarihleri 

 

 

 

 

 

Önkoşul Dersleri  

Ders Kitabı  

Yararlanılacak Diğer 

Kaynaklar 
 

Laboratuvar Deneyleri  

Bilgisayar Kullanımı  

Diğer  

Ders Değerlendirme 

Yöntemi  

 
Sayısı Oranı (%) 

Ara Sınavları   

Kısa Sınav 
  

Ev Ödevleri   

Projeler   

Dönem Projeleri   

Laboratuvar   

Diğer   

Yarıyıl Sonu Sınavı   
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İTÜ-KKTC YAŞAM BOYU EĞİTİM MERKEZİ KURSİYER KAYIT FORMU 

KATILACAĞI KURS   

*ADI   BABA ADI   

*SOYADI   *DOĞUM YERİ   

*T.C. KİMLİK NO   *DOĞUM TARİHİ   

TELEFON NO   *GEMİADAMI 

SİCİL NO 

  

YAKIN TELEFON NO   ÖĞRENİM 

DURUMU 

  

E-MAİL ADRESİ   

ÇALIŞTIĞI ŞİRKET   

        YUKARIDAKİ BİLGİLERİN DOĞRU OLDUĞUNU BEYAN EDER, SERTİFİKALARIMIN BU  

         BİLGİLER IŞIĞINDA HAZIRLANMASINI RİCA EDERİM. 

          

          

  

                                          TARİH:……/……/20 

          

                                       ADI - SOYADI: 

          

                                        İMZA 

  

  

  

  ÖNEMLİ NOTLAR: 

KURS BAŞVURU BELGENİZİ KONTROL EDİNİZ. 

          

  FOTOĞRAF (HER BİR KURS İÇİN 2 ADET)     

  LİMAN CÜZDANI BİLGİLERİ VEYA FOTOKOPİSİ 

  BANKA DEKONTU     

          

          

1.) BU KAYIT FORMUNA DOLDURACAĞINIZ BİLGİLER LİMAN CÜZDANINIZA GÖRE 

DOLDURULMALIDIR. 

SERTİFİKANIZ    FORMDA    BELİRTİĞİNİZ BİLGİLER   DOĞRULTUSUNDA   

DÜZENLENECEKTİR. 

          

2.) FORMDA YER ALAN   EKSİK YADA YANLIŞ   BİLGİLERDEN   KAYNAKLANAN 

SORUNLARDA İTÜ-KKTC YAŞAM BOYU EĞİTİM MERKEZİ SORUMLU  DEĞİLDİR.  YENİ 

SERTİFİKA DÜZENLENMESİ HALİNDE SERTİFİKA BASIM ÜCRETİ KARŞILIĞINDA 

YENİDEN DÜZENLENİR. 

          

          

          

                                                                               İTÜ-KKTC – YBEM  
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İTÜ-KKTC.PR.19.F.02: İTÜ-KKTC YAŞAM BOYU EĞİTİM MERKEZİ (YBEM)  

                                           KURS DEVAM FORMU  
 

  

İTÜ-KKTC YAŞAM BOYU EĞİTİM MERKEZİ KURS DEVAM FORMU 

KURSUN ADI :  

KURSUN KODU: 

KURSUN TARİHİ : 

No ADI SOYADI …./…/ 2013  SABAH .…/…/2013 ÖĞLE 

1       

2       

3       

4       

5       

6       

7       

8       

9       

10       

11       

ÖĞRETİM ELEMANI: ADI VE SOYADI İMZA 

ÖĞR. ELEMANI:     

ÖĞR. ELEMANI:     
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İTÜ-KKTC EĞİTİM-ARAŞTIRMA YERLEŞKELERİ 

ETKİNLİK TALEBİ 

 

          … /… / 2013 

SAĞLIK, KÜLTÜR VE SPOR MÜDÜRLÜĞÜ’NE 

 

........................................................… Kulübü olarak ….… / ……. / ….... tarihleri arasında 

üniversitemizde ............................................................................................................ konulu 

söyleşi/konferans/panel/seminer etkinlik organize etmek istiyoruz. Düzenleyeceğimiz 

……………………………………………..…..………….. etkinliğinin detayları aşağıdaki Etkinlik 

Talep Formunda bilgilerinize sunulmuştur.  

 

Etkinliğin izni için gereğini bilgilerinize saygılarımızla arz ederiz. 

 

Kulüp Başkanı             Kulüp Danışman Öğretim Elemanı 
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İTÜ-KKTC EĞİTİM ARAŞTIRMA YERLEŞKELERİ  

ÖĞRENCİ KULÜPLERİ 

  ETKİNLİK TALEP FORMU 

Başvuru Yapan 

Kulüp 
 

Başvuru Tarihi: 

.…/.…/…. 

Katılacak Muhtemel Öğrenci 

Sayısı: 

 

Etkinlik Konusu 

(  ) Konferans (  ) Panel (  ) Söyleşi (  ) Konser 

(  ) Gezi (  ) Sportif Faaliyet (  ) Kültürel  (  ) Stand 

Diğer: 

Etkinlikle İlgili 

Özet Bilgi 

 

 

 

 

Etkinliğe 

Dışardan 

Çağrılan / Davet 

Edilecek Kişinin  

ADI-SOYADI:  

 

 

 

UNVANI: 

 

 

 

MESLEĞİ: 

 

 

 

KURUMU: 

 

 

 

Etkinlik 

Tarihi/Saati 
Başlama: ……. /……… /…... Bitiş: ….…/…..…/….. Toplam Gün: 

Etkinlik Yeri 

(Açık Adres) 
 

Etkinlik İçin 

İstenen Talepler 

Konferans Salonu/  Spor Salonu/ Ses Düzeni/ Teknik Donanım/ Reklam 

(afiş,broşür, vb.) Masa, sandalye vb. diğer Teknik detaylar: 

Başvuru Yapan Kulüp Başkanının  

Adı-Soyadı: 

İmza: 

Tel.: 

Mail: 

Başvuru Yapan Kulüp Danışman Öğretim 

Elemanının  

Adı-Soyadı: 

İmza: 

Tel.: 

Mail: 

Ekler 

* Etkinlik programı 

Not: Etkinlik Talep Formu, etkinlikten en az 15 gün önce Sağlık, Kültür ve Spor Müdürlüğü’ne 

teslim edilmesi gerekmektedir. 
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                Tarih: 

..……/…..…./…….. 

İTÜ-KKTC EĞİTİM-ARAŞTIRMA YERLEŞKELERİ 

SAĞLIK, KÜLTÜR VE SPOR MÜDÜRLÜĞÜ’NE 

Üniversitemiz öğretim elemanı ………………………………………….….………… danışmanlığında, 

aşağıda adı, soyadı, öğrenci numaraları ve iletişim bilgileri bulunan İTÜ-KKTC Öğrencileri olarak 

…………………………………………….….. Kulübü’nü kurmak istiyoruz, gereğinin yapılmasını 

saygılarımızla arz ederiz.  

Kurucu Öğrenciler 

 Adı ve soyadı Öğrenci No E-Posta Cep Tel İmza 

1      

 

2      

 

3      

 

4      

 

5      

 

6      

 

 

Danışman 

 

 

GRUP TEMSİLCİSİ          

İsim-Soyisim:           

İmza:           

 Ünvanı Adı Soyadı E-Posta Cep Tel İmza 

1      
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İTÜ-KKTC EĞİTİM-ARAŞTIRMA YERLEŞKELERİ 

KULÜPLERE AİT DEMİRBAŞ LİSTESİ 

Zimmet Alan Kulüp:  

Yer:  

Tarih:  

NO ADET TAŞINIRIN ADI/TANIMI 

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

 

Zimmet Alan Kulüp Sorumlusu 

İsim-Soyisim: 

İmza: 
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               ...…/….. / 20.. 

İTÜ-KKTC EĞİTİM-ARAŞTIRMA YERLEŞKELERİ 

2012-2013 EĞİTİM-ÖĞRETİM YILI ……… KULÜBÜ YÖNETİM KURULU LİSTESİ 

 

ASİL YÖNETİM KURULU LİSTESİ   

Unvan İsim-Soyisim Öğrenci No Tel. No E-Posta 

Başkan     

Başkan Yardımcısı     

Genel Sekreter     

Mali İşler Sorumlusu     

Etkinlik Sorumlusu     

 

YÖNETİM KURULU YEDEK ÜYELER 

Yedek Y.K Üyesi     

Yedek Y.K Üyesi     
 

 

 

Kulüp Başkanı       Kulüp Danışmanı 
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               ...…/….. / 20.. 

 

İTÜ-KKTC EĞİTİM-ARAŞTIRMA YERLEŞKELERİ 

ARAÇ TALEP DİLEKÇESİ 

              

         

SAĞLIK, KÜLTÜR VE SPOR MÜDÜRLÜĞÜ’NE 

 

……………………….……………...…………………………... Kulübü olarak …………..… - 

…….….……. tarihleri arasında ……………………………………………..…………’nde 

gerçekleştirilecek etkinliğe katılmak istiyoruz. Ekte adı, soyadı, öğrenci numarası ve kayıtlı program 

ismi yazılı öğrencilerin ulaşımını sağlamak  için araca/….….. kişilik otobüse ihtiyacımız 

bulunmaktadır.  

Gereğini bilgilerinize saygılarımızla arz ederiz. 

 

 

 

Kulüp Başkanı        Kulüp Danışmanı  

 

 

 

Ek: Öğrenci listesi 
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KANTİN-KAFETERYA 

GÜNLÜK DENETİM FORMU 

Denetlenen      Denetleyen 

İsim-Soyisim:      İsim-Soyisim: Simge B. OZANER 

İmza:       İmza: 

PERSONEL (P) 

E
V

E
T

 

H
A

Y
IR

 

B
E

L
İR

L
E

N
E

M
E

D
İ 

P1.  Personel, yiyeceklerin işlenmesi sırasında saç bonesi kullanıyor.    

P2.  Personel, yiyeceklerin işlenmesi sırasında maske kullanıyor.    

P3.  Personel, yiyeceklerin işlenmesi sırasında tek kullanımlık (disposable) eldiven kullanıyor.    

P4.  Personel, yiyeceklerin işlenmesi sırasında temiz üniforma giyiyor.    

P5.  Personel, mücevher, yüzük ve saat kullanmıyor.    

P6.  Bayan personel, tırnak cilası veya oje kullanmıyor.    

P7.  Ellerinde kesik, yara, bere vb. bulunan personel belirgin renklerde bandaj kullanıyor.    

P8.  Personel iş terliği (sabo vb.) kullanıyor ve terlikleri temiz.    

P9.  
İshal, kusma veya herhangi bir enfeksiyon durumu söz konusu olan personel yiyecekleri 

kontamine edecek alanların dışında, geri planda çalışıyor. 
   

P10.  Erkek personel sakal ve/veya bıyık bırakmıyor.    

P11.  
Personelin ellerini yıkayabilmesi için, yiyecek-içecek alanları dışında uygun evyeler 

mevcut. 
   

P12.  Personel, yiyecek-içecekle ilgili hiçbir alanda yemek yemiyor ve sakız çiğnemiyor.    

P13.  Personel, yiyecek-içecekle ilgili alanlarda sigara içmiyor.    

P14.  Ellerinde bandaj olan personel, her işlem basamağında eldiven kullanılıyor.    

P15.  Personel hiçbir şekilde üzerinde / cebinde; kalem, toka vb. taşımıyor.    

P16.  Soyunma odaları düzenli, temiz ve ayakkabılar poşet içerisinde.    

T1.  
TOPLAM    
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BİNA, ZEMİN ve ÇEVRE (B) 

E
V

E
T

 

H
A

Y
IR

 

B
E

L
İR

L
E

N
E

M
E

D
İ 

B1.  El yıkama alanlarında sabun, tırnak fırçası, kağıt havlu veya kurutma makinası mevcut.    

B2.  
Binanın içinde ve dışında; çöpler, döküntüler vb. haşere ve kemirgenlere gizlenme olanağı 

vermeyecek şekilde toplanıyor ve uzaklaştırılıyor. 

   

B3.  
Yenmeyen veya dökülen yemekler, mümkün olduğunca hızlı olarak haşere-kemirgen 

çekmeyecek ve bakteri çoğalmasına izin vermeyecek şekilde temizleniyor. 

   

B4.  
Çöp varillerinde biriken çöpler hızlı bir şekilde ağızları bağlandıktan sonra, çöp odalarına 

taşınıyor. 

   

B5.  
Çöp varillerinde poşet bulunuyor, ağzı kapalı ve herhangi bir şekilde sızıntı ve koku 

mevcut değil. 

   

T2.  
TOPLAM    

EKİPMANLAR VE ARAÇ-GEREÇLER (E) 

   

E1.  
Üretimde kullanılan tüm araç-gereç ve ekipmanlar her kullanımdan sonra temizlenip, 

dezenfekte ediliyor. 

   

E2.  Her ekipmana ait, görünür bir şekilde temizlik-dezenfeksiyon prosedürleri mevcut.    

E3.  
Ekipmanların üzerinde herhangi bir yiyecek malzemesi veya diğer araç-gereçler 

bulunmuyor. 

   

E4.  
Ekipmanlarda yiyecekleri kontamine edecek herhangi bir sızıntı, yağ ve temizleyicilere ait 

kalıntılar mevcut değil. 

   

E5.  
Ekipmanların üzerinde, etrafında, altında vb. yerlerinde bakteri üremesine neden olabilecek 

yiyecek kalıntıları mevcut değil. 

   

E6.  Tüm ekipmanlar ve araç-gereçler düzenli bir şekilde bulunuyor.    

E7.  
Tüm araç-gereçler (bıçak ve doğrama tahtaları dahil) her kullanımdan sonra temizlenip, 

sanitize ediliyor ve hava akımında kurumaya bırakılıyor. 

   

E8.  
Tüm büyük ekipmanların çıkarılabilir parçaları yıkanıp, durulanıp, sanitize edildikten sonra 

hava ile kurutuluyor.  

   

E9.  
Ekipman parçaları yerine takıldıktan sonra sanitize edici solüsyonlar ile yeniden siliniyor ve 

gerekliyse durulanıyor. 

   

E10.  Tüm üretim alanları kullanım aralarında yıkanıyor ve sanitize ediliyor.    

T3.  TOPLAM    
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ÜRÜN VE İŞLEM KONTROLÜ (Ü) 

E
V

E
T

 

H
A

Y
IR

 

B
E

L
İR
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E

N
E

M
E

D
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Ü1.  
Yiyecek malzemelerinin depolandığı alanlarda, kimyasal malzemeler vb. depolanmıyor.    

Ü2.  
Depo kapıları sürekli kapalı olarak tutuluyor.    

T4.  
TOPLAM    

 

 

 

GENEL SANİTASYON 

E
V

E
T

 

H
A

Y
IR

 

B
E

L
İR

L
E

N
E

M
E

D
İ 

G1.  
Her birimde kullanılan doğrama tahraları ayrı ve diğer birimlerce kullanılmıyor.    

G2.  
El yıkama istasyonları temiz ve fonksiyonel.    

G3.  
Tuvaletler bakımlı, temiz, iyi havalandırmalı ve aydınlık.    

G4.  

Tüm el yıkama istasyonlarında yeterli miktarda ve sayıda anti-bakteriyal sabun, kağıt 

havlu mevcut. 

   

T5.  
TOPLAM    
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KANTİN-KAFETERYA 

AYLIK DENETİM FORMU 

 

Denetlenen      Denetleyen 

İsim-Soyisim:      İsim-Soyisim: Simge B. OZANER 

İmza:       İmza: 

PERSONEL (P) 

E
V

E
T

 

H
A

Y
IR

 

B
E

L
İR

L
E

N
E

M
E

D
İ 

P1.  Personel, hijyen konusunda ne yapacaklarını bilecek şekilde iyi eğitimli.    

P2.  Personel tuvalet sonrası ellerini sanitize ürünlerle, uygun şekilde yıkıyor (en az 30 saniye).    

P3.  Personel, kişisel temizliğini (banyo vb.) uygun şekilde yapıyor.    

P4.  Personel, hijyen konusunun neden önemli olduğu konusunda bilgilendiriliyor.    

P5.  
Her personel,  eğitimin yeterli olup olmadığı konusunda ön test-son test yardımıyla 

değerlendiriliyor. 
   

P6.  
Personelin, 6 ayda bir portör (gaitada parazit, solucan vb.) ve yılda bir kez akciğer filmleri 

çektirilerek sağlık durumları gözden geçiriliyor.  
   

P7.  
Personel, yiyecek-içecek alanlarında kullanılan kimyasal deterjan ve dezenfektanlar 

konusunda eğitimli. 
   

P8.  
İşletmeye ziyaret amaçlı gelen kişiler, beyaz önlük ve galoş giymek koşuluyla üretim 

alanlarına giriyor. 
   

P9.  El yıkama istasyonlarında akan su sıcaklığı en az 30 0C olacak şekilde.    

T1. 
TOPLAM    
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BİNA, ZEMİN ve ÇEVRE (B) 

E
V

E
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E

D
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B1.  Üretim alanlarının zemin, duvar, tavan ve pencereleri temiz.    

B2.  Üretim alanlarında bulunan pencerelerde sineklik mevcut.    

B3.  Personele ait dinlenme odaları belirli aralıklarla temizleniyor.    

B4.  Kuruluşta kullanılan su, belediye tarafından kontrolü yapılan şebeke suyu.    

B5.  Evye ve zemin giderlerinde herhangi bir tıkanıklık mevcut değil.    

T2. 
TOPLAM    
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E1.  
Ekipmanlar ve araç-gereçlerin yapımında kullanılan malzemeler yiyecek güvenliğini 

bozmayacak yapıda. 

   

E2.  
Araç-gereç ve ekipmanların temizlik ve dezenfeksiyon işlemlerini takip eden bir kontrol 

elemanı bulunuyor. 

   

E3.  Ekipmanların yüzeyleri dezenfekte edilebilir malzemelerden yapılmış.    

E4.  
Tüm ekipmanların yiyeceklerle temas eden yüzeyleri kros-kontaminasyonu önleyecek 

şekilde temiz tutuluyor. 

   

E5.  Tüm temizlik işlemlerinde içilebilir, kontrollü şebeke suyu kullanılıyor.    

E6.  

Temizlik sırasında kullanılan malzemeler (bez, kova, mop vb.) her alan için ayrılmış 

durumda (tuvaletler, dinlenme odaları, yiyecek-içecek alanları, yiyecek-içecek alanları dışı 

vb).  

   

E7.  Ahşap malzeme kullanımı minimum düzeyde.    

T3. 
TOPLAM    
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ÜRÜN VE İŞLEM KONTROLÜ (Ü) 
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Ü1.  
Kuruluşa alınan tüm ürünler, üretim tarihlerine göre ve rotasyonu sağlayacak şekilde 

depolanıyor. 
   

Ü2.  
Kabul sırasında soğuk ürünlerin 4 0C’ nin altında olup olmadığı termometre ile kontrol 

ediliyor. 
   

Ü3.  
Kabul sırasında dondurulmuş ürünlerin -18 0C’ nin altında olup olmadığı termometre ile 

kontrol ediliyor. 
   

Ü4.  Depolarda bozulma ve kontaminasyonu arttıracak, stok fazlası ürünler bulunmuyor.    

Ü5.  
Kuruluşa yiyecek malzemelerini getiren taşıtlar her alım öncesinde temizlik ve sıcaklık 

yönünden denetleniyor. 
   

Ü6.  
Depolarda bulunan saklama kapları; aşınma, tozlanma ve renk değişiklikleri açısından 

düzenli olarak kontrol ediliyor., 
   

Ü7.  Hasarlı, böceklenme belirtisi olan veya bozulmuş ürünler derhal depodan uzaklaştırılıyor.    

Ü8.  
Gelen tüm ürünler fiziksel hasar ve kontaminasyon yönünden değerlendiriliyor ve 

gerekiyorsa red ediliyor. 
   

Ü9.  
Kullanılmayan yiyecek malzemeleri, kontaminasyonu önlemek açısından düzenli olarak 

kontrol ediliyor ve kullanılabilirliği onaylanıyor. 
   

Ü10.  
Depolarda son kullanma tarihi geçmiş ürünler mevcut değil. Mevcut ürünlerin üzerine 

”kullanılamaz” etiketi yapıştırılmış. 
   

Ü11.  
Kabul edilen yiyecek malzemeleri, uygun depolara yerleştirilmek üzere derhal depolama 

alanlarına taşınıyor. 
   

Ü12.  
Depolarda karton kutu, teneke ve tahta kasa gibi malzemelerle depolama yapılmıyor. 

Teneke ve tahta kasalar kullanılıyorsa naylon poşetler içerisinde muhafaza ediliyor. 
   

Ü13.  Depo sıcaklıkları günde en az iki kez ölçülerek kayıt formlarına işleniyor.    

Ü14.  Depolara ait sıcaklıklar standart saklama derecelerine uygun.    

Ü15.  Depolarda bulunan ürünler etiketlenmiş (geliş tarihi ve zamanı, son kullanma tarihi vb.).    

Ü16.  Depolarda bulunan pişmiş ve/veya hazırlanmış ürünlerin üzerleri kapalı.    

Ü17.  
Depo kapılarında ürünlerin maksimum depolama sürelerini ve olması gereken depo 

sıcaklığını gösterir çizelgeler mevcut. 
   

Ü18.  Depolarda bulunan lambalar, koruyucu kafeslerin arkasında bulunuyor.    

Ü19.  
Depoda bombaj yapmış ve/veya sızıntı yapmış ve/veya kutusu paslanmış konserve ürün 

bulunmuyor. 
   

Ü20.  
Depolarda kuru malzemelerin (kuru fasulye, şeker, un, pirinç, nohut gibi)  bulunduğu 

konteynerlara (saklama kutuları) poşet geçirilmiş vaziyette. 
   

Ü21.  İşletmede devamlı sıcak su bulunuyor.    
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Ü22.  
Hazırlık aşamasında, potansiyel tehlikeli besinler en fazla 30 dakika oda sıcaklığında 

bekliyor. 
   

Ü23.  
Sıcak servis edilecek yemekler servis için beklerken 63 0C üzerinde bekletiliyor ve bu 

bekleme en fazla 3 saat oluyor. 
   

Ü24.  Soğuk servis edilecek yemekler servis için beklerken soğuk depoda muhafaza ediliyor.    

Ü25.  
Yeniden ısıtma işlemine tabi tutulan yemeklerin iç sıcaklığı 15 saniye süreyle 74 0C olacak 

şekilde yapılıyor ve termometre ile ölçülüyor. 
   

Ü26.  
Servis süresince sıcak servis edilecek yemeklerin sıcaklığının 63 0C’ nin üzerinde olduğu 

termometre yardımıyla kontrol ediliyor. 
   

Ü27.  
Servis süresince soğuk servis edilecek yemeklerin sıcaklığının 4 0C’ nin altında olduğu 

termometre yardımıyla kontrol ediliyor.. 
   

Ü28.  Benmari su sıcaklığının en az 85 0C olduğu termometre ile ölçülüyor.     

Ü29.  Servis sırasında personel maske kullanıyor.    

Ü30.  Tüm depolarda ilk giren mal ilk çıkar stok rotasyonu uygulanıyor.    

T4. TOPLAM 
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G1.  
İşlem basamaklarında, personel çalışmalarında, araç-gereç ve ekipman kullanımlarında, 

işlenmiş ürünlerin çiğ ürünler ile kontaminasyonuna izin verilmiyor. 
   

G2.  
Mutfaktaki tüm alanlar, kros-kontaminasyona izin vermeyecek şekilde trafiği sağlanmış 

durumda. 
   

G3.  
Çiğ bir ürün (etler, sebze-meyve vb.), kesinlikle pişirme alanları dışında hazırlık 

aşamasından geçiyor.  
   

G4.  
Çiğ ürünler kullanılmadan önce; hasar, bozulma, böceklenme, kemirgen varlığı ve 

sıcaklık vb. yönünden incelemeden geçiriliyor. 
   

G5.  
Tüm ürünler uygun şekilde etiketleniyor (kuruma geliş tarihi, saati, son kullanma tarihi 

vb.). 
   

G6.  Ürünlerde görsel, detektör vb. yollarla yabancı cisim varlığı denetleniyor.    

G7.  Kullanılan sanitizerlerin konsantrasyonları test kitleri ile kontrol ediliyor.    

G8.  
Dinlenme molaları sonrası, kıyafet değişimi sonrası, işlemlere başlamadan önce, tuvalet 

sonrası vb. durumlarda personel uygun şekilde ellerini yıkıyor.  
   

G9.  Tuvalet duvar ve tabanı kolay temizlenebilir, su geçirmez  fayans-kalebodur ile kaplı.    
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G10.  Tüm el yıkama istasyonlarında en az 30 
0
C sıcaklığında su mevcut.    

 
Depo alanlarında sebze-meyvelerin yerleştirilmesi için plastik sandıklar mevcut ve bu 

sandıklar düzenli olarak temizlenip, sanitize ediliyor. 
   

G11.  Tüm termometre, pH ölçer vb. ölçüm aletleri fonksiyonel olarak kullanılıyor.    

G12.  Tüm termometre ve pH ölçüm aletleri her kullanım öncesi ve sonrasında sanitize ediliyor.    

G13.  Et bölümünde kullanılan bıçaklar her kullanım sonrası dezenfekte ediliyor.    

T5. 
TOPLAM    
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İTÜ-KKTC EĞİTİM-ARAŞTIRMA YERLEŞKELERİ 

KURUMSAL İLETİŞİM MÜDÜRLÜĞÜ  

TOPLANTI TAKİP FORMU            TARİH: ………………  

                            SAYI: ……………… 

Toplantı Günü: …………………………………………………….. 

Toplantı Saati: ……………………………………………………… 

Katılımcılar:  

1- …………………………………………………..................................................................... 

2- …………………………………………………..................................................................... 

3- …………………………………………………..................................................................... 

4- …………………………………………………..................................................................... 

5- …………………………………………………..................................................................... 

Konu Başlıkları: 

1- ……………………………………………………………………………………………… 

2- ……………………………………………………………………………………………… 

3- ……………………………………………………………………………………………… 

4- ……………………………………………………………………………………………… 

5- ……………………………………………………………………………………………… 

6- ……………………………………………………………………………………………… 

Alınan Kararlar: 

1- ………………………………………………………………………………………………. 

2- ……………………………………………………………………………………………… 

3- ……………………………………………………………………………………………… 

4- ……………………………………………………………………………………………… 

5- ……………………………………………………………………………………………… 
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 İTÜ-KKTC EĞİTİM-ARAŞTIRMA YERLEŞKELERİ 

 ETKİNLİK TALEP FORMU  

TARİH: ………………  

        SAYI: ……………… 

 

Etkinliği Talep Eden: ………………………………………………………………..……… 

Etkinlik Adı: …………………………………………………………………………………... 

Etkinliğin Yeri:            Kampüs İçi                YBEM                 Diğer ……………………… 

Başlama Tarihi: ......../……../……..             Bitiş Tarihi: ……../……../…….. 

Başlama Saati: ………………………..       Bitiş Saati: ………………………..                

Toplam Katılımcı Sayısı: ……………………………….. 

Özel Not: ……………………………………………………………………………………… 

 

ETKİNLİK ORGANİZASYONU 

      Afiş / Sayısı ……       A4 ……             A3 ..........        35x50 ……           50x70 ….….. 

      Flyer (El ilanı) / Sayısı ………       Yaka Kartı / Sayısı ….       Katılım Belgesi / Sayısı … 

       Davetiye / Sayısı ……..                   Teşekkür Belgesi ………                   

       Bez Afiş / Adet / Boyutları ………./……… 

       Çiçek Sayısı .......             Sahneye ………        Kürsüye ………         Konuşmacıya …… 

         Plaket Sayısı ……..      Kime: ………………………………………………………….. 

Açıklama: …………………………………………………………………………………… 

Yazılacak Metin: ……………………………………………………………………………… 

        Üniversite Tanıtım Seti / Sayısı ………    Açıklama: ………………………………….. 

        Hediye / Sayısı ………………..                Açıklama: …………………………………… 

REZERVASYON 

Salon Adı: …………………………………………………………………………………… 

Başlama Tarihi: …/…/… Bitiş Tarihi: …./…/… Başlama Saati: ...........   Bitiş Saati: ……. 

Etkinlik:         Toplantı                    Tören                     Gösteri                         Prova 

                       Kurul                        Söyleşi                   Ödül                             Sinema 

                       Bölüm                      Sempozyum           Mezuniyet                    Tiyatro 
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                       Panel                        Konferans               Kutlama/Anma            Konser 

                       Tanıtım                    Diğer                       Açılış/Kapanış             Sergi 

                       Diğer 

Açıklama: …………………………………………………………………………………… 

GEREKLİ DONANIM 

        Masa                                    Kürsü                           Dekor (Açıklayınız)……………… 

Kaç Kişilik? ……………            Bardak / Su                  …………………………………… 

       Bardak / Su                           Masa Bayrağı               ………………………………….... 

       Masa Örtüsü                       

       Masa Bayrağı 

      Masaüstü İsimlik    

       Diğer: ……………………………………………………………………………… 

SALON TEKNİK DONANIMI 

        Barkovizyon        Bilgisayar        DVD Oynatıcı        Takip Işığı          Telsiz         Diğer ………….. 

Notlar: ………………………………………………………………………………………… 

Ses Ekipmanı/Sayısı            Masa /Kürsü Mikrofonu ……….      Sahne Mikrofonu ………… 

                                             Mikser ………..        El Mikrofonu …..       Ayaklı Mikrofon ….  

                                             Yaka Mikofonu ……          Diğer ………………….…………. 

Müzik  Yayını           Canlı Müzik           DJ           Diğer …………………………………….. 

Notlar: ………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

İKRAM 

Kişi Sayısı: …………       Kahvaltı            Öğle Yemeği        Akşam Yemeği         Kokteyl 

İçecek                              Yiyecek                Notlar: 

       Çay/Kahve               Kanepe                  ……………………………. 

       Meşrubat                  Pasta                      …………………………….                 

       Alkollü İçecek         Tatlı/Tuzlu            ……………………………. 

       Diğer(Notlarda Belirtiniz)          Diğer(Notlarda Belirtiniz) ……………………… 

İkram İçin Kullanılacak Mekan: ……………………………………………………………… 
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KONAKLAMA 

        Kampüs İçi              Kampüs Dışı   Giriş Tarihi: ../…../…… Çıkış Tarihi: …../…../……. 

Kişi Sayısı: ………..   Kişi Sayısı: …………. 

Oda Sayısı: ……….    Oda Sayısı: ……….         

(Misafirhane/Yurt Giriş Konaklanacak Yerin Adı: ……… Formu Doldurulmalıdır) 

BELGE VE ARŞİVLEME 

Sunum           Yok                 Var              Bireysel             Bilgi İşlem Destekli 

Video Çekimi                   Yok                         Var 

Çekimi Yapacak Kişi/Birim: ………………………………………………………………… 

Fotoğraf Çekimi             Yok                           Var  

Çekimi Yapacak Kişi/Birim: ………………………………………………………… 

ETKİNLİK BÜTÇESİ 

Talep Edilen Birim Fiyatı Miktar Toplam Fiyat 

 Talep Edilen Onaylanan Talep Edilen Onaylanan 

      

      

      

      

      

      

      

 Genel Toplam:  
 

İMZA VE ONAYLAR 

Kurumsal İletişim Müdürlüğü Adına 

Etkinliği Takip Eden:  ………………… 

İmza: 

 

Kurumsal İletişim Müdürü: 

…………………………………………… 

İmza:  
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İTÜ-KKTC EĞİTİM-ARAŞTIRMA YERLEŞKELERİ 

İDARİ VE MALİ İŞLER MÜDÜRLÜĞÜ 

YÖNETMELİKLER LİSTESİ 

 

 

 38/2009 İstanbul Teknik Üniversitesi İTÜ-KKTC Eğitim-Araştırma 

Yerleşkeleri(Kuruluş, Görev, Çalışma ve Denetleme Yasası) 

 

 İstanbul Teknik Üniversitesi, İTÜ-KKTC Eğitim-Araştırma Yerleşkeleri Satınalma 

ve İhale Yönetmeliği 

 

 İTÜ-KKTC Eğitim ve Araştırma Yerleşkeleri Rektörlüğü Demirbaş Yönetmeliği 

 

 İstanbul Teknik Üniversitesi, İTÜ-KKTC Eğitim-Araştırma Yerleşkeleri 

Görevlendirme, Yolluk ve Yevmiye Esasları 

 

 İstanbul Teknik Üniversitesi Kuzey Kıbrıs Türk Cumhuriyeti Eğitim-Araştırma 

Yerleşkeleri Fon Yönetmeliği 
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İTÜ-KKTC EĞİTİM-ARAŞTIRMA YERLEŞKELERİ 

  PİYASA FİYAT ARAŞTIRMASI TUTANAĞI 
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İTÜ-KKTC EĞİTİM-ARAŞTIRMA YERLEŞKELERİ 

 SATIN ALMA ONAY BELGESİ 

ONAY BELGESİ 

İdarenin Adı İTÜ-KKTC Eğitim Araştırma Yerleşkeleri 

Belge Tarih ve Sayısı   

REKTÖRLÜĞÜ'NE 

İşin Adı   

İşin Türü     __ 

İşin Miktarı     __ 

Yaklaşık Maliyet 0.00 TL 

Kullanılabilir Ödenek Tutarı     __ 

    

Gerçekleştirme Usulü 

“İstanbul Teknik Üniversitesi İTÜ-KKTC Eğitim 

Araştırma Yerleşkeleri Satınalma ve İhale 

Yönetmeliği” çerçevesinde doğrudan temin usulü  

Avans Verilecekse Şartları     __ 

Piyasa Araştırma Görevlileri   

AÇIKLAMALAR 

 
ONAY 

Yukarıda belirtilen işin yapılması 

hususunu 

 onaylarınıza arz ederim. 

UYGUNDUR 

………/……../2013 ……./……./2013 

    

Adı Soyadı: Adı Soyadı: 

Ünvanı: Ünvanı:  

İmzası: İmzası: 

Ek: Piyasa Fiyat Araştırma Tutanağı    
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İTÜ-KKTC EĞİTİM-ARAŞTIRMA YERLEŞKELERİ 

 SATIN ALMA KABUL TUTANAĞI 

 

KABUL TUTANAĞI 

  
          İşin Adı                                                     :  
                                                                                      

         Yüklenicinin Adı/Ticaret Ünvanı            :  

         İhale Onay Tarihi                                      :   

         Sözleşme Bedeli                                       : 

         İş Teslim Tarihi                                         :  

         İşin Bitiş Tarihi                                          :  

  
                     İTÜ-KKTC Eğitim Araştırma Yerleşkeleri ile yüklenici ......  arasında “İstanbul Teknik 
Üniversitesi İTÜ-KKTC Eğitim Araştırma Yerleşkeleri Satınalma  ve İhale Yönetmeliği” kapsamında 
gerçekleştirilen ....... Alım İşi incelenmiş olup, aşağıdaki hususlar tespit edilmiştir. 

                     Yapılan işin uygun olarak yapıldığı, kabulüne engel eksik ve kusur bulunmadığı 
görülmüştür.   
            

  

  

       Kabul Komisyon Üyeleri                                                                             Yüklenici 
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İTÜ-KKTC EĞİTİM-ARAŞTIRMA YERLEŞKELERİ 

 SATIN ALMA HAKEDİŞ RAPORU 

 

  
HAKEDİŞ RAPORU 

  

  
 

Tarihi               
 

  

  
 

No.su 1   

  
 

Uygulama Yılı 2013   

  
   

  
Yapılan Hizmetin Adı                                              : 

 
Yüklenicinin Adı/ Ticaret Ünvanı                          :  
Sözleşme Bedeli :                                   
İhale Onay Tarihi :   
İhale Komisyon Karar Tarihi ve No.su :  _   
Sözleşme Tarih ve No.su                                       :  _   

İş teslim tarihi :   

Sözleşmeye göre işin süresi                                  :                                                         …. Takvim/İş Günü 

Sözleşmeye göre iş bitim tarihi :      

Verilen avanslar toplam :                     _   

Mahsubu yapılan avansın toplam tutarı :                    _   

          

           Sözleşme Bedeli                                            Sözleşme Artış Onayının 
Tarih ve No.su 

Ek Sözleşme 
Bedeli 

Toplam Sözleşme 
Bedeli 

          

Tarihi 

Süre uzatım kararlarının   
Sayısı Verilen Süre 

İş bitim 
tarihi 

………………. ………………. ………………. ………………. 

……………… ……………… ……………… ……………… 
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HAKEDİŞ RAPORU 

                           Hakediş No: 1   

   YAPILAN İŞİN    

a)Yapılan Hizmet Tutarı   0.00 TL   

B) Fiyat Farkı Tutarı   
 _ 

  

C) Toplam Tutar (A+ B)   0.00 TL   

          

D) Bir önceki hakedişin toplam tutarı   
 _ 

  

E) Bu hakedişin tutarı (C-D)   0.00 TL   

F) KDV   
 _ 

  

G) Tahakkuk tutarı   0.00 TL   

K
ES

İN
Tİ

LE
R

 v
e 

M
A

H
SU

P
LA

R
 a) Gelir vergisi   

 _ 
  

b) KDV Tevkif    
 _ 

  

c) Sosyal sigortalar kurumu kesintisi 
 _ 

  

d) İdare makinası kararları   
 _ 

  

e) Gecikme cezası   
 _ 

  

f) Avans Mahsubu   
 _ 

  

g)Bu hakedişle ödenen fiyat farkı teminat 
kesintisi   

 _ 
  

H) Kesintiler ve Mahsuplar Toplamı   0.00 TL   

  Yükleniciye Ödenecek Tutar   0.00 TL   

                       YÜKLENİCİ 
                        DÜZENLEYENLER   
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İTÜ-KKTC EĞİTİM-ARAŞTIRMA YERLEŞKELERİ 

REKTÖRLÜK OFİSİ RESMİ KABULLERİ (GELEN) 

                           

                                                                

Adı-Soyadı Resmi Kabul Tarihi ve Saati Kurumu İletişim Numarası 
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İTÜ-KKTC EĞİTİM-ARAŞTIRMA YERLEŞKELERİ 

REKTÖRLÜK OFİSİ RESMİ ZİYARET (DIŞ) BİLGİLERİ 

 

Ziyaret Edilen 

Kurum/Kişi 

Adı-Soyadı 

Ziyaret Tarihi ve Saati Kurumu İletişim Numarası 
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İTÜ-KKTC EĞİTİM-ARAŞTIRMA YERLEŞKELERİ 

REKTÖRLÜK OFİSİ TELEFON ARANMALARI 

                           

                                                                  

Arayan Kişinin 

Adı-Soyadı 
Arama Tarihi ve Saati Kurumu İletişim Numarası 
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İTÜ-KKTC EĞİTİM-ARAŞTIRMA YERLEŞKELERİ 

İNSAN KAYNAKLARI İZİN TALEP FORMU 
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İTÜ-KKTC EĞİTİM-ARAŞTIRMA YERLEŞKELERİ 

İNSAN KAYNAKLARI MÜDÜRLÜĞÜ 

İŞ BAŞVURU MÜLAKAT DEĞERLENDİRME FORMU 
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İTÜ-KKTC EĞİTİM-ARAŞTIRMA YERLEŞKELERİ 

BİLİŞİM TEKNOLOJİLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 

NETWORK BAKIM ÇİZELGESİ 

 

Tarih: ………………… 

NETWORK BAKIM ÇİZELGESİ 

NO MARKA MODEL KONUM YAPILAN İŞLEMLER 

1 

    
2 

    
3 

    
4 

    
5 

    
6 

    
7 

    
8 

    
9 

    
10 

    
11 

    
12 

    
13 

    
14 

    
15 

     



 

İTÜ KKTC EĞİTİM-ARAŞTIRMA YERLEŞKELERİ 

KALİTE EL KİTABI EKLER 
Doküman No: Yayın Tarihi: Revizyon No: Revizyon Tarihi: Sayfa No: 

ITU-KKTC.KEK 01.01.2013 00 - 133 

 

HAZIRLAYAN - KONTROL EDEN ONAYLAYAN 

 

Doç. Dr. Serdar KUM 

Kalite Koordinatörü 

 

Prof. Dr. Ercan KAHYA 

Rektör 

 

İTÜ KKTC EĞİTİM-ARAŞTIRMA YERLEŞKELERİ  

BİLİŞİM TEKNOLOJİLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 

 

Sayın İTÜ-KKTC Mensupları,  

Bu anket, Bilişim Teknolojileri Müdürlüğü tarafından sunulmakta olan hizmetlerin tarafınızca nasıl değerlendirildiğini 

ortaya koymak ve size en iyi hizmet kalitesini sunabilmek için neler yapılması gerektiğini planlamak amacıyla 

hazırlanmıştır. Bu nedenle anket sorularına vereceğiniz samimi cevaplar, bizi sizlere daha iyi hizmet sunabilmek için 

yönlendirecektir. Ankette yer alan her bir ifade ile ilgili olarak, size en uygun olan seçeneği işaretlemeniz yeterli olacaktır. 

Eklemek istediğiniz diğer hususları anketin sonunda yer alan kısma yazarak bizimle paylaşabilirsiniz. İlginiz ve katkınız 

için teşekkür ederiz.   

1. İTÜ-KKTC Bilişim Teknolojileri Müdürlüğü hakkında memnuniyet derecenizi belirtiniz. (Sağ sütunda size uygun 

olan yerleri X işareti koyarak cevaplayınız.) 

 

 

 

S
ır

a
 N

o
 

Birimler 
Memnuniyet 

Derecesi 

1 
Bilişim Teknolojileri Müdürlüğü tarafından verilen elektronik posta 

hizmetinden memnun musunuz? 
5 4 3 2 1 

2 
Bilişim Teknolojileri Müdürlüğü tarafından verilen internet 

hizmetinden memnun musunuz? 
5 4 3 2 1 

3 
Bilişim Teknolojileri Müdürlüğü tarafından verilen ağ destek 

hizmetlerinden memnun musunuz? 
5 4 3 2 1 

4 
Bilişim Teknolojileri Müdürlüğü tarafından verilen yazılım 

hizmetlerinden memnun musunuz? 
5 4 3 2 1 

5 
Bilişim Teknolojileri Müdürlüğü tarafından verilen donanım 

hizmetlerinden memnun musunuz? 
5 4 3 2 1 

6 
Bilişim Teknolojileri Müdürlüğü tarafından verilen sistem 

hizmetlerinden memnun musunuz? 
5 4 3 2 1 

Çok memnunum  Hiç memnun değilim 

 5 4 3 2 1  
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2. Bilişim Teknolojileri Müdürlüğünü aradığınızda doğru kişiye ulaşabiliyor musunuz?  

Evet  Hayır 

 5 4 3 2 1  

3. Bilişim Teknolojileri Müdürlüğünden talep ettiğiniz hizmet istediğiniz sürede gerçekleşiyor mu? 

Evet  Hayır 

 5 4 3 2 1  

4. Bilişim Teknolojileri Müdürlüğü çalışma performansından memnun musunuz?  

Çok memnunum  Hiç memnun değilim 

 5 4 3 2 1  

 

5. Bilişim Teknolojileri Müdürlüğü personeli ihtiyaçlarınızı anlayıp doğru çözümler sunabiliyor mu?  

Çok memnunum  Hiç memnun değilim 

 5 4 3 2 1  

 

6. Bilişim Teknolojileri Müdürlüğü tarafından verilen IP Telefon hizmetinden memnun musunuz?  

Evet  Hayır 

 5 4 3 2 1  

 

7. Bilişim Teknolojileri Müdürlüğü personelinin size karşı olan yaklaşımlarından memnuniyet düzeyinizi belirtiniz.  

 

Çok memnunum  Hiç memnun değilim 

 5 4 3 2 1  

 

1 Güler yüz 

5 4 3 2 1 

2 İşlem hızı 

5 4 3 2 1 

3 Hatasız işlem 

5 4 3 2 1 

4 İş ve işlem hakkında yeterli bilgi 

5 4 3 2 1 

5 Sorularınızı/taleplerinizi doğru anlama 

5 4 3 2 1 

6 Sorularınıza/taleplerinize detaylı/anlaşılır cevap verme 

5 4 3 2 1 
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7 İletişim 

5 4 3 2 1 

8 Genel değerlendirmeniz 

5 4 3 2 1 

8. Bilişim Teknolojileri Müdürlüğü diğer birimlerle kolay ve etkin bir iletişim kurabiliyor mu? 

Evet               Hayır 

    

 

9. Bilgi alma kaynaklarınız nelerdir? 

[] Kitap, dergi veya gazete 

[] Sosyal ortamlar (sohbet, birisine sorma ..) 

[] Televizyon 

[] Radyo 

[] İnternet 

[] Kütüphane 

[] Diğer 

 

10. Bilişim Teknolojileri Müdürlüğünün vermiş olduğu aşağıdaki hizmetlerden hangilerini az çok tanıyorsunuz. 

 Görev Tanımı  eposta hizmeti  ağ destek hizmeti 

 sistem destek hizmeti  yazılım hizmeti  donanım hizmeti 

 web barındırma hizmeti   

   

 

11. Aşağıdaki listede yer alanları ne sıklıkta iş için kullanıyorsunuz? 

  
Hiçbir  

Zaman 

Yılda  

Bir Kez 

Dönemde  

Bir Kez 
Aylık Yıllık 

Haftada  

Birçok 

Kez 

Günlük 

a. Anlık Mesaj (msn, skype, Icq)               

b. Kısa Mesaj               

c. Web tabanlı müzik veya video indirme               

d. Üniversite kütüphane web sayfası               

e. Hesaplama programları (Excel, vb.)               

f. Sunum programları (PowerPoint, vb.)               

g. Grafik programları  

(Photoshop, Flash, vb.)               

h. Ses oluşturma programları  

(Audacity, GarageBand, vb.)               

i. Video oluşturma programları   

(MovieMaker, iMovie, vb.)               
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j. Sosyal ağ websiteleri  

(Facebook, MySpace, Bebo, LinkedIn, vb.)               

k. Online çoklu kullanıcılı bilgisayar oyunları 

(World of Warcraft, Everquest, poker, etc.)               

l. Online sanal dünya (Second Life, 

Forterra,vb.)               

m. Taşınabilir aygıtlara kaydedilebilen ses, 

görüntü ve metin dökümanları               

n. Sosyal Paylaşım(Link paylaşımı/ 

Bookmarking) (del.icio.us, vb.)               

o. İnternet üzerinden sesli iletişim (skype vb.)               

 

12. Bilişim Teknolojileri Müdürlüğü hakkında sahip olduğunuz görüşünüzü aşağıdaki boyutlara göre değerlerdiniz.  

 

Çok iyi  Çok kötü 

 5 4 3 2 1  

 

1 Çağdaşlık 

5 4 3 2 1 

2 Prestij, saygınlık 

5 4 3 2 1 

3 Yaratıcılık 

5 4 3 2 1 

4 Üniversiteye yararlılık 

5 4 3 2 1 

5 Kolaylık 

5 4 3 2 1 

6 Kendini yenileme 

5 4 3 2 1 

13. Soru, öneri veya problemleriniz: 

 

 

Teşekkürler… 


